LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO
Carrera g No. 50-50 Apto. 602
Cel:3173833133
lilimendezc@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniera Industrial especialista en Gerencia de Proyectos, con conocimiento en BPM, certificaciones
de Scrum, con experiencia en gestion de requerimientos, planeacion, disefio e implementacion o
mejoramiento de procesos, coordinacion de proyectos de gestion y transformacion digital orientados
a la optimizacion y control. Dentro de mis competencias destaco, liderazgo, pensamiento
estratégico, planificacion, organizacion, orientacion al cliente y excelente manejo de relaciones
interpersonales.

EXPERIENCIA LABORAL

COLOMBIA PRODUCTIVA
Profesional Senior de Transformacion Digital Ene 2022 -Ene 2023

Implementacion, ejecucion, seguimiento y aseguramiento del funcionamiento de las soluciones de TI.
Gestion de proyectos aplicando mejores practicas, especificacion de requerimientos, realizacion de
pruebas, revision y aprobacion de documentacion, supervision en la ejecucion de contratos y
elaboracion de los respectivos informes.

Logros:

= Gestioné la implementacion de dos proyectos de fortalecimiento de la plataforma Compra Lo
Nuestro con un presupuesto de $1.637 millones, contribuyendo a los objetivos estratégicos de
Colombia Productiva.

SALUDVIDA EPS
Director Senior de Requerimientos y Pruebas Abr 2016 — Ago 2020

Gestion, coordinacidn y ejecucion del levantamiento de requerimientos para los diferentes sistemas
de la Organizacion, asi como, la planeacion y ejecucion de pruebas para liberacion de producto de
acuerdo con las buenas practicas de ITIL; introduccion al modelamiento utilizando BPNM,
participacion en los diferentes comités de mejoramiento de la Empresa, participacion en los proyectos
de la Vicepresidencia de Tecnologia, asi como, en los proyectos de las areas que implican un cambio
tecnoldgico, aplicando las buenas practicas para la gestion de proyectos bajo metodologia PMly agil.

Logros:

= Defini e implementé los procesos de Gestion de Requerimientos y Gestion de Pruebas, creando la
cultura de la especificacion de la necesidad, para obtener el resultado esperado por el usuario y
asi cumplir con las exigencias estratégicas, tacticas y operativas del negocio.

* Lideré el equipo de ingenieros y analistas de pruebas potencializando sus fortalezas,
implementando mejores practicas de ingenieria para cumplir con los objetivos trazados por la
Gerencia de Tecnologia, aumentando en seis meses el 40% del producto entregado.

= Participé en la planeacion y ejecucion del proyecto para la estabilizacion de la operacion de los
sistemas de informacion logrando generar confianza en los usuarios al disminuir en tres meses el
50% de los incidentes reportados.
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LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

POINTMIND S.A.S.
Coordinadora de Servicios Feb 2014 — Dic 2014

Planeacion y programacion del servicio de consultoria en los diferentes proyectos tecnoldgicos,
gestion, seguimiento y control de los contratos y los proyectos en curso en empresas publicas y
privadas. Coordinacion y seguimiento del equipo de profesionales y relacionamiento con los clientes.

Logros:

= Garanticé la oportuna gestion de los proyectos para asegurar la satisfaccion de los clientes.

= Creélabase de datos del area de Servicios para gestionar y controlar la prestacion de los
servicios.

=  Propicié el mejoramiento de la comunicacion para fomentar trabajo en equipo orientado a los
resultados.

POINTMIND S.A.S.
Consultor Sep 2013 - Ene 2014
Proyecto: Software de la Vicerrectoria Académica SIGAC Il fase, Policia Nacional.

Levantamiento y disefio de los requerimientos, modelamiento en UML, pruebas del software y
coordinacion para el desarrollo del sistema de manejo de proyectos de la Policia Nacional

Logros:
= Lideré la implementacion del software de Proyectos de la Policia Nacional para responder a los
requerimientos del cliente en pro de una mayor eficiencia de la Institucion.

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Coordinadora de Gestion de Procesos Nov 2009 — Ene 2011

Coordinacion de los proyectos del area de Tecnologia basados en la metodologia de PMI. Participacion
en el proceso de gestion de calidad bajo el modelo de Acreditacion en Salud e ISO gooz,
implementacion del SAR (Sistema de Administracion de Riesgos) y coordinacion de actividades de
Organizacion y Métodos.

Logros:

= Asesoré y coordiné la documentacion de los procesos del area bajo el sistema de Gestion de
Calidad para asegurar su optimizacion y mejorar la prestacion de los servicios.

=  Gestioné la documentacion requerida del Sistema de Administracion del Riesgo del area para
garantizar el cumplimiento ante la Superintendencia de Salud.

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Coordinadora Proyecto PAC Oct 2006 - Oct 2009

Analisis y disefio para el levantamiento de requerimientos, planeacion, direccidn, seguimiento, control
y puesta en produccion del Proyecto de desarrollo de software conformado por 12 moédulos para
soportar los procesos de Planes de Atencion Complementaria (PAC). Administracion de los recursos
humanos y técnicos asignados por la Gerencia Administrativa, manejo del presupuesto del proyecto,
elaboracion de informes de gestion y manejo de personal.

Logros:
= Poner en produccion el Sistema de Planes Complementarios PAC para mejorar la eficiencia en
los procesos y la calidad en el servicio.



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Ingeniero de Métodos y Procesos Oct 2002 - Sep 2006

Analisis, mejoramiento y disefio de procesos, levantamiento de requerimientos, coordinacion de
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pruebas con usuarios finales. Analista funcional para diferentes proyectos con proveedores de

software.

Logros:

=  Participé en la definicion de la metodologia a implementar en el area de Métodos y Procesos,
para el levantamiento de procesos.

=  Participé en la definicion de los procesos transversales para el manejo de los planes de atencion
complementaria (PAC).

=  Documenté todos los procesos de los PAC y realicé la capacitacion a las areas.

SISEL LTDA.
Analista Administrativa Oct 2000 - Ene 2002

Lider del proyecto de desarrollo del modelo de servicio al cliente en ETB por outsourcing. Analisis de
cargos, elaboracion de diagndstico de los Puntos de Atencidny Venta (PAVs) de ETB y puntos de ETB
en los Centros de Atencion Distritales Especializados (CADES). Presentacion de propuestas parael
manejo de procesos por Outsourcing; Documentacion y mejoramiento de procesos. Apoyo
administrativo y logistico.

Logros:
= Construccion del modelo de servicio al cliente en ETB para garantizar la calidad en la prestacion
del servicio y la satisfaccion de los usuarios.

BANCO CAJA SOCIAL
Analista de Ingenieria de Métodos y Procesos May 1996 — Abr 2000

Asesoria para la integracion de la Vicepresidencia Financiera y Planeacion entre el Banco Caja Social
y Colmena Corporacion. Mejoramiento de procesos y elaboracion del Manual de Tesoreria,
levantamiento de requerimientos para el sistema contable General Ledger de Oracle, modelamiento
en UML. Planeacion, evaluacion y control de desarrollo de mejoramiento de procesos, analisis de
estructuras organizacionales, asi como la coordinacidon, ejecucion y capacitacion de las
implementaciones propuestas.

Logros:

=  Participé en la estandarizacion de procesos en la fusion entre el Banco Caja Social y Colmena
Corporacion para asegurar la optimizacion de la gestion y la prestacion del servicio.

= Elaboré la documentacion del proyecto Oracle General Ledger de acuerdo con la metodologia
UML para unificar la operacion financiera de todas las empresas de la Fundacion Social.

IT PEOPLE
Lider de proyectos de emprendimiento y acompafiamiento empresarial Junio 2018

Elaboracion y defcinicion de los proyectos de emprendimiento y acompanamiento empresarial
Planificacion y definicion de los objetivos y alcance de los proyectos efectuados

Logros:
= Elaboracion y defcinicion de los proyectos de emprendimiento y acompafiamiento empresarial
= Planificacion y definicion de los objetivos y alcance de los proyectos efectuados



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

ESTUDIOS REALIZADOS

Ingenieria Industrial.
Fundacion Universidad América, 1996

Especializacion en Gerencia de Proyectos
Universidad EAN — 2016



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

= Scrum Master, Product Ownery Scrum Foundation. IT Service. Certificacion Certiprof®.

= Gerencia e Innovacion de Procesos. Pontificia Universidad Javeriana.

* Fundamentos de la seguridad de la informacion basados en la IEC/ISO 27001. SGlI
Consulting Group.

= BPM - Business Process Management. Pontificia Universidad Javeriana.

= Ingenieria de Requerimientos. Indudata.

=  English TOEFL preparation. Transworld School. San Francisco, California, Estados Unidos.

* Diplomado Gerencia de Proyectos PMI. Knowledge Application (KAP).

Conocimiento en los sistemas Office, Bizagi, Visio, Project, ABC Flow, I1Grafx.

Inglés B2
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Vigilada Mineducacién
Universidad EAN
Personeria juridica Resolucién No. 2898 del 16 de Mayo de 1969 del Ministerio de Justicia

Otorga el Titulo de:

Especialista en Gerencia de Proyectos

A:

LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

Documento de Identidad C.C. 52.009.960 expedido en Bogota D.C.
Quien aprobé y cumplié con los requisitos exigidos en el programa académico de la Universidad.

En testimonio firmamos y sellamos, en la ciudad de Bogota D.C. el dia 13 del mes de Septiembre de 2016.

/ Rector Sec%a)General : ﬁ\ Co /rdmador Registro Académico

Registro de Titulado:

Anotado en el Libro de Registro de
Titulos de la Universidad EAN N° 1 FIN
Folio N° 37 Registro N° 544
Acta de Grado N° 11

© UNIVERSIDAD EAN: SNIES 2812! Personeria Juridica Res. n°. 2898 del Minjusticia -16/05/69 Cédigo de Seguridad: 2812-AA-012732
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Repiiblica de Colombia

UNIVERSIDAD EAN
FACULTAD DE INGENIERIA

Especializacion en Gerencia de Proyectos

ACTA DE GRADO INDIVIDUAL

En la ciudad de Bogota, D.C., el dia 13 del mes de Septiembre de 2016, siendo las 6:00 p.m., s€
llevo a cabo la Ceremonia de Graduacion, en la cual la UNIVERSIDAD EAN, legalmente autorizada -
para el efecto y previo juramento de rigor, otorgd a LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO
identificado(a) con la cedula de ciudadania namero 52009960 de Bogota D.C. y quien cumplié con
todos los requisitos exigidos por la Ley 'y los reglamentos de la Institucion, el Titulo de Especialista
en Gerencia de Proyectos, mediante el diploma que lo(a) acredita como tal, anotado en el Libro de
Registro de Titulos de la Facultad de Ingenieria, Programas de Especializacion N°1, Folio Ne37,
Registro N°544

En testimonio se fima la presente Acta de Grado por quienes en ella intervinieron.

RUBEN DARIO GOMEZ SALDANA, Rector

VIOLETA OSORNO TORRES, Secretaria General

LUZ MARINA SANCHEZ AYALA, Decana de la Facultad

LUZ HELENA PINEDA CASTELLANOS, Coordinador Registro Académico

Es fiel copia tomada del Acta de/Gradp General N° 11 del dia 13 del mes de Septiembre de 2016

LU;/HELENA PINEDA CASTELLANOS
Coordinador Registro Académico
Secretaria General

UNIVERSIDAD EAN: SNIES 2812 | Personeria Juridica Res. n°. 2898 del Minjusticia — 16/05/69


















Liliana Mendez Cuervo

Thu 19th Nov 2020
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Fri 20th Nov 2020
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Liliana Mendez

Wed 18th Nov 2020
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Consulting Group

This is to certify that

LILIANA MENDEZ

AMENTOS DE LA SEGURIDA

ASADOS EN LA IEC/ISO 270
11 al 13 de Octubre de 2017
Signed Oscar e g pr O sl

cn=0Oscar Zabala, o=Consultor

UN

1

Gerencial SAS, ou=Auditor-Consultor,

email=ozabala2005@gmail.com, c=CO
a a a Fecha: 2017.10,17 11:23:27 -05'00'

Fox IT is an ITSMF accredited workshop

Succesfully completed the above workshop
E LA INFORI

S service
managemant



PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

VICERRECTORIA DE EXTENSION Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

EDUCACION CONTINUA
FACULTAD DE INGENIERIA

Certifica que

LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO
C.C. N° 52.009.960
Asisti6 al Diplomado

BPM - BUSINESS PROCESS MANAGEMENT

Realizado del 25 de agosto al 25 de noviembre de 2017 con una intensidad de 100 horas.
En constancia se expide el presente certificado y se refrenda con las respectivas firmas.

< _

Luis Ferna.l}do Alvarez Londoiio, S.].
Vicerrector de Extensién Decano
y Relaciones Interinstitucionales Facultad de Ingenieria

Bogotd, D.C., noviembre de 2017 : 7261112023






Actuando como vocera del Patrimonio Auténomo PTP, constituido mediante contrato de Fiducia Mercantil No. 007-2017 celebrado de fecha 05 de

Abril de 2017 y en consecuencia, comprometiendo Unicay exclusivamente el patrimonio del citado fideicomiso.
GHU-71664

CERTIFICA:

Que la sefiora LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO identificada con cédula de
ciudadania No. 52,009,960, se encuentra vincul ada |aboralmente con contrato a termino laboral
a termino fijo desde el 20 de enero de 2022. Actualmente se desempefia en el cargo de
Profesional Senior en el area GERENCIA SECRETARIA GENERAL.

Se expide a solicitud de la interesada con destino quien interese, en la ciudad de Bogota D.C.,
18 de enero de 2023.

Cordialmente,

DIANA CALDERON SOLORZANO

Fiducoldex S.A

La presente certificacion podréa ser confirmada por FIDUCOLDEX S.A. en € siguiente
namer o 3275500 Ext 1846 - 1443

CALLE 28 No. 13 A - 24 PISO 6 - CONMUTADOR: 3275500 - TELEFAX: 5611776

www.fiducoldex.com.co

“Defensor del Consumidor Financiero dela FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR SA. - FIDUCOLDEX - Dra Liliana Otero Alvarez (Principal) y Dra. Sara Mercedes
Garcés Rodriguez (Suplente) ubicadas en la Carrera 13 # 73 — 34 Oficina 202 Edificio Catania de la ciudad de Bogotd D.C. PBX (571) 9260801. e-mail:
defensorfiducol dex@umoabogados.com; Horario de atencion: de 8:00 am. a5:00 p.m. de lunes a viernes en jornada continua. Si Usted requiere informacion adiciona acerca de la Defensoria
del Consumidor Financiero de FIDUCOLDEX S.A., constltenos de formatelefénica al teléfono 3275500, dirfjase directamente a nuestras oficinas ubicadas en |a Calle 28 No. 13A - 24 Piso 6,
en la ciudad de Bogota D.C., o a correo electrénico fiducoldex@fiducoldex.com.co. Las funciones del Defensor del Consumidor son las que corresponden al articulo 13 de la Ley 1328 de
2009, y demés normas que |a reglamentan y que se relacionan a continuacion: 1.- Atender de manera oportunay efectiva a los consumidores financieros de las entidades correspondientes. 2.-
Conocer y resolver en forma objetivay gratuita para los consumidores, |as quejas que éstos le presenten; 3.- Actuar como conciliador entre los consumidores financieros y la respectiva entidad
vigilada en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, su reglamentacion, o en las normas que la modifiquen o sustituyan; 4.- Ser vocero de los consumidores financieros ante |a respectiva
entidad vigilada. 5.- Efectuar recomendaciones a la entidad vigilada relacionadas con los servicios y la atencién a consumidor financiero, y en general en materias enmarcadas en el &mbito de
su actividad; 6.- Proponer a las autoridades competentes |as modificaciones normativas que resulten convenientes para la mejor proteccion de los derechos de los consumidores financieros; y,
7.- Las demés que le asigne € Gobierno Nacional y que tengan como propésito el adecuado, desarrollo del SAC.”



A QUIEN INTERESE:

Certificamos que el senor (a) MENDEZ CUERVO LILIANA MARGARITA,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 52.009.9460, estd vinculado
(a) con la entidad SALUDVIDA EPS, desde el 03 de agosto de 2017, a través
de un contrato a término indefinido, desempenando el DIRECTOR (A) SENIOR
DE REQUERIMIENTOS Y PRUEBAS, en la ciudad Bogota D.C, con un salario
mensual de ($5.500.000.00 Mcte) Cinco Millones Quinientos Mil Pesos Mcte,
con un horario de lunes a viernes de 7:00 am a 5:30 pm.

Ejerciendo las siguientes funciones en este cargo:

e Programar las reuniones por las Direcciones, Gerencias, Vice Presidencia y
Presidencia en el manejo de la gestion de la demanda y recoleccion de
necesidades

e Coordinar la asignacidon de recursos para la especificacion de
requerimientos y pruebas.

e Planear las reuniones de seguimiento, avance y supervision a los planes de
frabajo internos y externos.

e Establecer los mecanismos de reporte semanal y mensual de avance para
las dreas de negocio.

e Realizar las reuniones en funcion de especificar las necesidades de alto nivel
en requerimientos.

o Gestionarlos planes de pruebas funcionales y no funcionales.

e Gestionar la Ejecucion los planes de pruebas.

e Convocar alos interesados y responsables en las decisiones requeridas para
la adicionar, modificar, incrementar, mejorar o refirar las capacidades
funcionales de negocio establecidas en los requerimientos.

e llegar a los acuerdos necesarios en la organizacion para la adecuada
vinculacién de las capacidades funcionales de negocio.

e Asistir en el andlisis y viabilidad de las necesidades de alto nivel con el
negocio, las cuales puede ser originadas por el negocio, la regulacion
normativa, oportunidad de mercado, legislacion, entes de control entre
otros.

e Anadlizar las dependencias y establecer planes de accidén de accién para
mejorar la entrega oportfuna de productos.

e Establecer las priorizaciones del trabajo a realizar en la Fabrica de Desarrollo
Interna y Externa.

e Hacer propuestas innovadoras que permitan obtener soluciones funcionales
que generen valor al negocio.



e Revisary aprobar la especificacion de requerimientos del equipo de trabajo
a cargo.

e Revisary aprobar los planes de pruebas y los resultados de 1os mismos.

e Validar conlas dreas de negocio el cumplimiento, calidad y oportunidad en
la especificacion de requerimientos y recepcion de productos de software.

e Verificar el cumplimiento de producto a nivel funcional y no funcional a partir
de Requerimientos, Ajustes Menores e Incidentes.

e Vdalidar que las capacidades funcionales actuales en los sistemas de
informacién apoyan a los procesos de negocio en el logro de sus resultados.

e Evaluar el desempeno del proceso de requerimiento y pruebas y determinar
las acciones de mejora y correctivas necesaria.

e Generar los informes mensuales de resultados e indicadores del proceso.

e Adaptar el proceso para incrementar la productividad de las actividades y
apoyarse en herramientas tecnoldgicas.

Razon social: SALUDVIDA S.A. E.P.S.
NIT: 830.074.184 -5

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado en Bogota D.C.,
alos 11 dias del mes de septiembre de 2018. Cualquier informacion adicional
con gusto serd suministrada en la Carrera 13 No. 40B-41 en Bogotda D.C., o
en el teléfono 3274141 Ext. 101605.

Atentamente,

Diana Lorena Beltran Aponte
Gerente Nacional de Talento Humano









EL JEFE DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y REMUNERACION
DE LA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
E.P.S. FAMISANAR SAS
NIT 830003564-7

CERTIFICA:

Que LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO, identificado con cédula de
ciudadania No. 52,009,960 de BOGOTA D.C., labord en esta entidad mediante
contrato de trabajo a término Indefinido, desde el dia 16 de octubre de 2002
hasta el dia 2 de enero de 2011 desempefando los siguientes cargos:

INGENIERO DE ORGANIZACION Y METODOS, desde el 16 de octubre de
2002 hasta el 01 de agosto del 2010, realizando las siguientes funciones:

e Proponer diferentes alternativas que contribuyan al mejoramiento
continuo de la operacion diaria de EPS Famisanar.

o Establecer y analizar las cargas de trabajo.

e Crear mecanismos de mejoramiento continuo de los procesos, tiempos de
operacion y meétodos de trabajo.

o Establecer sistemas de medicion que permitan evaluar el mejoramiento
continuo de trabajo (Productividad).

e Realizar analisis de costos de procesos.

Implementar el uso de tecnologia dentro de los procesos de la

organizacion.

Disenar propuestas para la operacion.

Elaborar manuales de procedimientos

Disefar parametrizacion del sistema.

Disefar puestos de trabajo.

Estandarizar los procesos.

Servir de soporte en la fase de identificacion de las necesidades, términos

de referencia, facilitadores en la evaluacion y estabilizacién de proyectos.

e Garantizar el cumplimiento de las especificaciones internas de cada
proceso y producto.

e Elaborar requerimientos de acuerdo con las metodologias establecidas.

e Apoyar a los procesos para la implementacion y cumplimiento con los
requerimientos del sistema de calidad.

e Hacer seguimiento permanente a los procesos para determinar el
cumplimiento de los procedimientos e instructivos de trabajo.

Género:

DIEGO FEDERMAN FORERO H.

ANALISTA ADMINISTRACION DE PERSONAL
31/08/2018 09:25:43



Coordinar la generacion y analisis de indicadores para medir el impacto
del proceso.

Asegurar que las implementaciones de nuevos productos funcionen y se
mantengan.

Presentar acciones correctivas y preventivas a la organizaciéon tomando
como bases indicadores establecidos.

INGENIERA DE PROCESQOS, desde el 02 de agosto de 2010 hasta el 30 de
septiembre de 2010, realizando las siguientes funciones:

Realizar acompafiamiento a los responsables de los procesos en la
implementacion de las metodologias de gestidbn por procesos, sar y
calidad

Realizar analisis de procesos proponiendo la mejora continua

Establecer y analizar niveles de productividad de los procesos de la EPS
Disenar propuesta de operacién para nuevos productos

Apoyar a la EPS en el desarrollo de los proyectos en curso de acuerdo
con la metodologia preestablecida

Garantizar la correcta articulacion de los procesos a cargo del Ingeniero
Asegurar que los procesos que se encuentran a su cargo se encuentren
debidamente documentados y controlados

Realizar disefio de puestos de trabajo

Hacer seguimiento permanente a los procesos para determinar el
cumplimiento de los procedimientos e instructivos de trabajo. (auditoria de
primer nivel)

Implementar el uso de tecnologia dentro de los procesos de la
organizacion.

Realizar analisis de costos de procesos

Realizar seguimiento permanente a la generacion y analisis de los
indicadores de los procesos

Establecer y analizar cargas de trabajo

Presentar informes periddicos del estado de los procesos a cargo
Garantizar que los procesos cuentan con niveles de acuerdos de servicios
formales

Preparar el material de la capacitacidon de los temas de gestion por
procesos

Establecer canales de difusion para la capacitacion de temas de gestion
por procesos

Mantener actualizada la matriz de inventario de Macroprocesos y
procesos

Asistir a comités o reuniones que requieran asesoramiento en temas de
gestiéon

Presentar informes de resultado de funciones que tiene asignadas

COORDINADOR DE GESTION DE PROCESQOS, desde el 01 de octubre de
2010 hasta el 02 de enero de 2011, realizando las siguientes funciones:

Género:

DIEGO FEDERMAN FORERO H.

ANALISTA ADMINISTRACION DE PERSONAL
31/08/2018 09:25:43



e Disefiar e implementar la metodologia de estandarizacion de gestion por
procesos

e asegurar la estandarizacion y articulacion de procesos dentro de la eps

e Disenar e implementar la metodologia de mejoramiento continuo de
procesos

e Planificar, coordinar, dirigir y elaborar estudios que permitan propender
por el mejoramiento continuo de la eps

e Asesorar a los funcionarios de la eps en las metodologias de los diferentes
sistemas de gestion

e Asesorar a los lideres funcionales en la implementacién de acciones de
mejora dentro de los procesos

e Disefiar e implementar la metodologia de elaboracion de proyectos

e Planear y programar auditorias de primer orden sistematicas para
asegurar que los procesos se cumplan

e Pertenecer a comités o proyectos que propendan por el mejoramiento de
los procesos

e Mantener actualizado el inventario de macroproceso y procesos de la eps

e promover el desarrollo de la cultura organizacional de la gestion por
procesos dentro de la eps

¢ Monitorear el sistema de medicion de desempefio de los procesos

e Presentar periédicamente a la direccidon de calidad y procesos los
informes de resultado de productividad del area gestién procesos

e Motivar el trabajo en equipo del personal a cargo

e Coordinar y supervisar las labores del personal a cargo

e Mantener informado y actualizado acerca de los temas de gestion y del
sector.

e Presentar informes de resultado de las funciones que tiene asignadas

La presente certificacion se expide en Bogotd, a los 30 dias del mes de agosto
de 2018.

Para la confirmaciéon de esta certificacion puede comunicarse al 6500200 ext.
323 y 250.

Cordialmente,

DIANA CATERINE SANCHEZ ROJAS
Jefe Administracién de Personal y Remuneracion.

Género:

DIEGO FEDERMAN FORERO H.

ANALISTA ADMINISTRACION DE PERSONAL
31/08/2018 09:25:43





https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO
Carrera g No. 50-50 Apto. 602
Cel:3173833133
lilimendezc@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniera Industrial especialista en Gerencia de Proyectos, con conocimiento en BPM, certificaciones
de Scrum, con experiencia en gestion de requerimientos, planeacion, disefio e implementacion o
mejoramiento de procesos, coordinacion de proyectos de gestion y transformacion digital orientados
a la optimizacion y control. Dentro de mis competencias destaco, liderazgo, pensamiento
estratégico, planificacion, organizacion, orientacion al cliente y excelente manejo de relaciones
interpersonales.

EXPERIENCIA LABORAL

COLOMBIA PRODUCTIVA
Profesional Senior de Transformacion Digital Ene 2022 -Ene 2023

Implementacion, ejecucion, seguimiento y aseguramiento del funcionamiento de las soluciones de TI.
Gestion de proyectos aplicando mejores practicas, especificacion de requerimientos, realizacion de
pruebas, revision y aprobacion de documentacion, supervision en la ejecucion de contratos y
elaboracion de los respectivos informes.

Logros:

= Gestioné la implementacion de dos proyectos de fortalecimiento de la plataforma Compra Lo
Nuestro con un presupuesto de $1.637 millones, contribuyendo a los objetivos estratégicos de
Colombia Productiva.

SALUDVIDA EPS
Director Senior de Requerimientos y Pruebas Abr 2016 — Ago 2020

Gestion, coordinacidn y ejecucion del levantamiento de requerimientos para los diferentes sistemas
de la Organizacion, asi como, la planeacion y ejecucion de pruebas para liberacion de producto de
acuerdo con las buenas practicas de ITIL; introduccion al modelamiento utilizando BPNM,
participacion en los diferentes comités de mejoramiento de la Empresa, participacion en los proyectos
de la Vicepresidencia de Tecnologia, asi como, en los proyectos de las areas que implican un cambio
tecnoldgico, aplicando las buenas practicas para la gestion de proyectos bajo metodologia PMly agil.

Logros:

= Defini e implementé los procesos de Gestion de Requerimientos y Gestion de Pruebas, creando la
cultura de la especificacion de la necesidad, para obtener el resultado esperado por el usuario y
asi cumplir con las exigencias estratégicas, tacticas y operativas del negocio.

* Lideré el equipo de ingenieros y analistas de pruebas potencializando sus fortalezas,
implementando mejores practicas de ingenieria para cumplir con los objetivos trazados por la
Gerencia de Tecnologia, aumentando en seis meses el 40% del producto entregado.

= Participé en la planeacion y ejecucion del proyecto para la estabilizacion de la operacion de los
sistemas de informacion logrando generar confianza en los usuarios al disminuir en tres meses el
50% de los incidentes reportados.


mailto:lilimendezc@gmail.com

LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

POINTMIND S.A.S.
Coordinadora de Servicios Feb 2014 — Dic 2014

Planeacion y programacion del servicio de consultoria en los diferentes proyectos tecnoldgicos,
gestion, seguimiento y control de los contratos y los proyectos en curso en empresas publicas y
privadas. Coordinacion y seguimiento del equipo de profesionales y relacionamiento con los clientes.

Logros:

= Garanticé la oportuna gestion de los proyectos para asegurar la satisfaccion de los clientes.

= Creélabase de datos del area de Servicios para gestionar y controlar la prestacion de los
servicios.

=  Propicié el mejoramiento de la comunicacion para fomentar trabajo en equipo orientado a los
resultados.

POINTMIND S.A.S.
Consultor Sep 2013 - Ene 2014
Proyecto: Software de la Vicerrectoria Académica SIGAC Il fase, Policia Nacional.

Levantamiento y disefio de los requerimientos, modelamiento en UML, pruebas del software y
coordinacion para el desarrollo del sistema de manejo de proyectos de la Policia Nacional

Logros:
= Lideré la implementacion del software de Proyectos de la Policia Nacional para responder a los
requerimientos del cliente en pro de una mayor eficiencia de la Institucion.

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Coordinadora de Gestion de Procesos Nov 2009 — Ene 2011

Coordinacion de los proyectos del area de Tecnologia basados en la metodologia de PMI. Participacion
en el proceso de gestion de calidad bajo el modelo de Acreditacion en Salud e ISO gooz,
implementacion del SAR (Sistema de Administracion de Riesgos) y coordinacion de actividades de
Organizacion y Métodos.

Logros:

= Asesoré y coordiné la documentacion de los procesos del area bajo el sistema de Gestion de
Calidad para asegurar su optimizacion y mejorar la prestacion de los servicios.

=  Gestioné la documentacion requerida del Sistema de Administracion del Riesgo del area para
garantizar el cumplimiento ante la Superintendencia de Salud.

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Coordinadora Proyecto PAC Oct 2006 - Oct 2009

Analisis y disefio para el levantamiento de requerimientos, planeacion, direccidn, seguimiento, control
y puesta en produccion del Proyecto de desarrollo de software conformado por 12 moédulos para
soportar los procesos de Planes de Atencion Complementaria (PAC). Administracion de los recursos
humanos y técnicos asignados por la Gerencia Administrativa, manejo del presupuesto del proyecto,
elaboracion de informes de gestion y manejo de personal.

Logros:
= Poner en produccion el Sistema de Planes Complementarios PAC para mejorar la eficiencia en
los procesos y la calidad en el servicio.



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Ingeniero de Métodos y Procesos Oct 2002 - Sep 2006

Analisis, mejoramiento y disefio de procesos, levantamiento de requerimientos, coordinacion de
1 1 !

pruebas con usuarios finales. Analista funcional para diferentes proyectos con proveedores de

software.

Logros:

=  Participé en la definicion de la metodologia a implementar en el area de Métodos y Procesos,
para el levantamiento de procesos.

=  Participé en la definicion de los procesos transversales para el manejo de los planes de atencion
complementaria (PAC).

=  Documenté todos los procesos de los PAC y realicé la capacitacion a las areas.

SISEL LTDA.
Analista Administrativa Oct 2000 - Ene 2002

Lider del proyecto de desarrollo del modelo de servicio al cliente en ETB por outsourcing. Analisis de
cargos, elaboracion de diagndstico de los Puntos de Atencidny Venta (PAVs) de ETB y puntos de ETB
en los Centros de Atencion Distritales Especializados (CADES). Presentacion de propuestas parael
manejo de procesos por Outsourcing; Documentacion y mejoramiento de procesos. Apoyo
administrativo y logistico.

Logros:
= Construccion del modelo de servicio al cliente en ETB para garantizar la calidad en la prestacion
del servicio y la satisfaccion de los usuarios.

BANCO CAJA SOCIAL
Analista de Ingenieria de Métodos y Procesos May 1996 — Abr 2000

Asesoria para la integracion de la Vicepresidencia Financiera y Planeacion entre el Banco Caja Social
y Colmena Corporacion. Mejoramiento de procesos y elaboracion del Manual de Tesoreria,
levantamiento de requerimientos para el sistema contable General Ledger de Oracle, modelamiento
en UML. Planeacion, evaluacion y control de desarrollo de mejoramiento de procesos, analisis de
estructuras organizacionales, asi como la coordinacidon, ejecucion y capacitacion de las
implementaciones propuestas.

Logros:

=  Participé en la estandarizacion de procesos en la fusion entre el Banco Caja Social y Colmena
Corporacion para asegurar la optimizacion de la gestion y la prestacion del servicio.

= Elaboré la documentacion del proyecto Oracle General Ledger de acuerdo con la metodologia
UML para unificar la operacion financiera de todas las empresas de la Fundacion Social.

IT PEOPLE
Lider de proyectos de emprendimiento y acompafiamiento empresarial Junio 2018

Elaboracion y defcinicion de los proyectos de emprendimiento y acompanamiento empresarial
Planificacion y definicion de los objetivos y alcance de los proyectos efectuados

Logros:
= Elaboracion y defcinicion de los proyectos de emprendimiento y acompafiamiento empresarial
= Planificacion y definicion de los objetivos y alcance de los proyectos efectuados



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

ESTUDIOS REALIZADOS

Ingenieria Industrial.
Fundacion Universidad América, 1996

Especializacion en Gerencia de Proyectos
Universidad EAN — 2016



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

= Scrum Master, Product Ownery Scrum Foundation. IT Service. Certificacion Certiprof®.

= Gerencia e Innovacion de Procesos. Pontificia Universidad Javeriana.

* Fundamentos de la seguridad de la informacion basados en la IEC/ISO 27001. SGlI
Consulting Group.

= BPM - Business Process Management. Pontificia Universidad Javeriana.

= Ingenieria de Requerimientos. Indudata.

=  English TOEFL preparation. Transworld School. San Francisco, California, Estados Unidos.

* Diplomado Gerencia de Proyectos PMI. Knowledge Application (KAP).

Conocimiento en los sistemas Office, Bizagi, Visio, Project, ABC Flow, I1Grafx.

Inglés B2
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Personeria juridica Resolucién No. 2898 del 16 de Mayo de 1969 del Ministerio de Justicia

Otorga el Titulo de:

Especialista en Gerencia de Proyectos
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LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

Documento de Identidad C.C. 52.009.960 expedido en Bogota D.C.
Quien aprobé y cumplié con los requisitos exigidos en el programa académico de la Universidad.

En testimonio firmamos y sellamos, en la ciudad de Bogota D.C. el dia 13 del mes de Septiembre de 2016.

/ Rector Sec%a)General : ﬁ\ Co /rdmador Registro Académico
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Repiiblica de Colombia

UNIVERSIDAD EAN
FACULTAD DE INGENIERIA

Especializacion en Gerencia de Proyectos

ACTA DE GRADO INDIVIDUAL

En la ciudad de Bogota, D.C., el dia 13 del mes de Septiembre de 2016, siendo las 6:00 p.m., s€
llevo a cabo la Ceremonia de Graduacion, en la cual la UNIVERSIDAD EAN, legalmente autorizada -
para el efecto y previo juramento de rigor, otorgd a LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO
identificado(a) con la cedula de ciudadania namero 52009960 de Bogota D.C. y quien cumplié con
todos los requisitos exigidos por la Ley 'y los reglamentos de la Institucion, el Titulo de Especialista
en Gerencia de Proyectos, mediante el diploma que lo(a) acredita como tal, anotado en el Libro de
Registro de Titulos de la Facultad de Ingenieria, Programas de Especializacion N°1, Folio Ne37,
Registro N°544

En testimonio se fima la presente Acta de Grado por quienes en ella intervinieron.

RUBEN DARIO GOMEZ SALDANA, Rector

VIOLETA OSORNO TORRES, Secretaria General

LUZ MARINA SANCHEZ AYALA, Decana de la Facultad

LUZ HELENA PINEDA CASTELLANOS, Coordinador Registro Académico

Es fiel copia tomada del Acta de/Gradp General N° 11 del dia 13 del mes de Septiembre de 2016

LU;/HELENA PINEDA CASTELLANOS
Coordinador Registro Académico
Secretaria General

UNIVERSIDAD EAN: SNIES 2812 | Personeria Juridica Res. n°. 2898 del Minjusticia — 16/05/69
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Consulting Group

This is to certify that

LILIANA MENDEZ

AMENTOS DE LA SEGURIDA
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11 al 13 de Octubre de 2017
Signed Oscar e g pr O sl

cn=0Oscar Zabala, o=Consultor
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Gerencial SAS, ou=Auditor-Consultor,
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Fox IT is an ITSMF accredited workshop
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

VICERRECTORIA DE EXTENSION Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

EDUCACION CONTINUA
FACULTAD DE INGENIERIA

Certifica que

LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO
C.C. N° 52.009.960
Asisti6 al Diplomado

BPM - BUSINESS PROCESS MANAGEMENT

Realizado del 25 de agosto al 25 de noviembre de 2017 con una intensidad de 100 horas.
En constancia se expide el presente certificado y se refrenda con las respectivas firmas.

< _

Luis Ferna.l}do Alvarez Londoiio, S.].
Vicerrector de Extensién Decano
y Relaciones Interinstitucionales Facultad de Ingenieria

Bogotd, D.C., noviembre de 2017 : 7261112023






Actuando como vocera del Patrimonio Auténomo PTP, constituido mediante contrato de Fiducia Mercantil No. 007-2017 celebrado de fecha 05 de

Abril de 2017 y en consecuencia, comprometiendo Unicay exclusivamente el patrimonio del citado fideicomiso.
GHU-71664

CERTIFICA:

Que la sefiora LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO identificada con cédula de
ciudadania No. 52,009,960, se encuentra vincul ada |aboralmente con contrato a termino laboral
a termino fijo desde el 20 de enero de 2022. Actualmente se desempefia en el cargo de
Profesional Senior en el area GERENCIA SECRETARIA GENERAL.

Se expide a solicitud de la interesada con destino quien interese, en la ciudad de Bogota D.C.,
18 de enero de 2023.

Cordialmente,

DIANA CALDERON SOLORZANO

Fiducoldex S.A

La presente certificacion podréa ser confirmada por FIDUCOLDEX S.A. en € siguiente
namer o 3275500 Ext 1846 - 1443

CALLE 28 No. 13 A - 24 PISO 6 - CONMUTADOR: 3275500 - TELEFAX: 5611776

www.fiducoldex.com.co

“Defensor del Consumidor Financiero dela FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR SA. - FIDUCOLDEX - Dra Liliana Otero Alvarez (Principal) y Dra. Sara Mercedes
Garcés Rodriguez (Suplente) ubicadas en la Carrera 13 # 73 — 34 Oficina 202 Edificio Catania de la ciudad de Bogotd D.C. PBX (571) 9260801. e-mail:
defensorfiducol dex@umoabogados.com; Horario de atencion: de 8:00 am. a5:00 p.m. de lunes a viernes en jornada continua. Si Usted requiere informacion adiciona acerca de la Defensoria
del Consumidor Financiero de FIDUCOLDEX S.A., constltenos de formatelefénica al teléfono 3275500, dirfjase directamente a nuestras oficinas ubicadas en |a Calle 28 No. 13A - 24 Piso 6,
en la ciudad de Bogota D.C., o a correo electrénico fiducoldex@fiducoldex.com.co. Las funciones del Defensor del Consumidor son las que corresponden al articulo 13 de la Ley 1328 de
2009, y demés normas que |a reglamentan y que se relacionan a continuacion: 1.- Atender de manera oportunay efectiva a los consumidores financieros de las entidades correspondientes. 2.-
Conocer y resolver en forma objetivay gratuita para los consumidores, |as quejas que éstos le presenten; 3.- Actuar como conciliador entre los consumidores financieros y la respectiva entidad
vigilada en los términos indicados en la Ley 640 de 2001, su reglamentacion, o en las normas que la modifiquen o sustituyan; 4.- Ser vocero de los consumidores financieros ante |a respectiva
entidad vigilada. 5.- Efectuar recomendaciones a la entidad vigilada relacionadas con los servicios y la atencién a consumidor financiero, y en general en materias enmarcadas en el &mbito de
su actividad; 6.- Proponer a las autoridades competentes |as modificaciones normativas que resulten convenientes para la mejor proteccion de los derechos de los consumidores financieros; y,
7.- Las demés que le asigne € Gobierno Nacional y que tengan como propésito el adecuado, desarrollo del SAC.”



A QUIEN INTERESE:

Certificamos que el senor (a) MENDEZ CUERVO LILIANA MARGARITA,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 52.009.9460, estd vinculado
(a) con la entidad SALUDVIDA EPS, desde el 03 de agosto de 2017, a través
de un contrato a término indefinido, desempenando el DIRECTOR (A) SENIOR
DE REQUERIMIENTOS Y PRUEBAS, en la ciudad Bogota D.C, con un salario
mensual de ($5.500.000.00 Mcte) Cinco Millones Quinientos Mil Pesos Mcte,
con un horario de lunes a viernes de 7:00 am a 5:30 pm.

Ejerciendo las siguientes funciones en este cargo:

e Programar las reuniones por las Direcciones, Gerencias, Vice Presidencia y
Presidencia en el manejo de la gestion de la demanda y recoleccion de
necesidades

e Coordinar la asignacidon de recursos para la especificacion de
requerimientos y pruebas.

e Planear las reuniones de seguimiento, avance y supervision a los planes de
frabajo internos y externos.

e Establecer los mecanismos de reporte semanal y mensual de avance para
las dreas de negocio.

e Realizar las reuniones en funcion de especificar las necesidades de alto nivel
en requerimientos.

o Gestionarlos planes de pruebas funcionales y no funcionales.

e Gestionar la Ejecucion los planes de pruebas.

e Convocar alos interesados y responsables en las decisiones requeridas para
la adicionar, modificar, incrementar, mejorar o refirar las capacidades
funcionales de negocio establecidas en los requerimientos.

e llegar a los acuerdos necesarios en la organizacion para la adecuada
vinculacién de las capacidades funcionales de negocio.

e Asistir en el andlisis y viabilidad de las necesidades de alto nivel con el
negocio, las cuales puede ser originadas por el negocio, la regulacion
normativa, oportunidad de mercado, legislacion, entes de control entre
otros.

e Anadlizar las dependencias y establecer planes de accidén de accién para
mejorar la entrega oportfuna de productos.

e Establecer las priorizaciones del trabajo a realizar en la Fabrica de Desarrollo
Interna y Externa.

e Hacer propuestas innovadoras que permitan obtener soluciones funcionales
que generen valor al negocio.



e Revisary aprobar la especificacion de requerimientos del equipo de trabajo
a cargo.

e Revisary aprobar los planes de pruebas y los resultados de 1os mismos.

e Validar conlas dreas de negocio el cumplimiento, calidad y oportunidad en
la especificacion de requerimientos y recepcion de productos de software.

e Verificar el cumplimiento de producto a nivel funcional y no funcional a partir
de Requerimientos, Ajustes Menores e Incidentes.

e Vdalidar que las capacidades funcionales actuales en los sistemas de
informacién apoyan a los procesos de negocio en el logro de sus resultados.

e Evaluar el desempeno del proceso de requerimiento y pruebas y determinar
las acciones de mejora y correctivas necesaria.

e Generar los informes mensuales de resultados e indicadores del proceso.

e Adaptar el proceso para incrementar la productividad de las actividades y
apoyarse en herramientas tecnoldgicas.

Razon social: SALUDVIDA S.A. E.P.S.
NIT: 830.074.184 -5

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado en Bogota D.C.,
alos 11 dias del mes de septiembre de 2018. Cualquier informacion adicional
con gusto serd suministrada en la Carrera 13 No. 40B-41 en Bogotda D.C., o
en el teléfono 3274141 Ext. 101605.

Atentamente,

Diana Lorena Beltran Aponte
Gerente Nacional de Talento Humano









EL JEFE DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y REMUNERACION
DE LA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
E.P.S. FAMISANAR SAS
NIT 830003564-7

CERTIFICA:

Que LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO, identificado con cédula de
ciudadania No. 52,009,960 de BOGOTA D.C., labord en esta entidad mediante
contrato de trabajo a término Indefinido, desde el dia 16 de octubre de 2002
hasta el dia 2 de enero de 2011 desempefando los siguientes cargos:

INGENIERO DE ORGANIZACION Y METODOS, desde el 16 de octubre de
2002 hasta el 01 de agosto del 2010, realizando las siguientes funciones:

e Proponer diferentes alternativas que contribuyan al mejoramiento
continuo de la operacion diaria de EPS Famisanar.

o Establecer y analizar las cargas de trabajo.

e Crear mecanismos de mejoramiento continuo de los procesos, tiempos de
operacion y meétodos de trabajo.

o Establecer sistemas de medicion que permitan evaluar el mejoramiento
continuo de trabajo (Productividad).

e Realizar analisis de costos de procesos.

Implementar el uso de tecnologia dentro de los procesos de la

organizacion.

Disenar propuestas para la operacion.

Elaborar manuales de procedimientos

Disefar parametrizacion del sistema.

Disefar puestos de trabajo.

Estandarizar los procesos.

Servir de soporte en la fase de identificacion de las necesidades, términos

de referencia, facilitadores en la evaluacion y estabilizacién de proyectos.

e Garantizar el cumplimiento de las especificaciones internas de cada
proceso y producto.

e Elaborar requerimientos de acuerdo con las metodologias establecidas.

e Apoyar a los procesos para la implementacion y cumplimiento con los
requerimientos del sistema de calidad.

e Hacer seguimiento permanente a los procesos para determinar el
cumplimiento de los procedimientos e instructivos de trabajo.

Género:
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Coordinar la generacion y analisis de indicadores para medir el impacto
del proceso.

Asegurar que las implementaciones de nuevos productos funcionen y se
mantengan.

Presentar acciones correctivas y preventivas a la organizaciéon tomando
como bases indicadores establecidos.

INGENIERA DE PROCESQOS, desde el 02 de agosto de 2010 hasta el 30 de
septiembre de 2010, realizando las siguientes funciones:

Realizar acompafiamiento a los responsables de los procesos en la
implementacion de las metodologias de gestidbn por procesos, sar y
calidad

Realizar analisis de procesos proponiendo la mejora continua

Establecer y analizar niveles de productividad de los procesos de la EPS
Disenar propuesta de operacién para nuevos productos

Apoyar a la EPS en el desarrollo de los proyectos en curso de acuerdo
con la metodologia preestablecida

Garantizar la correcta articulacion de los procesos a cargo del Ingeniero
Asegurar que los procesos que se encuentran a su cargo se encuentren
debidamente documentados y controlados

Realizar disefio de puestos de trabajo

Hacer seguimiento permanente a los procesos para determinar el
cumplimiento de los procedimientos e instructivos de trabajo. (auditoria de
primer nivel)

Implementar el uso de tecnologia dentro de los procesos de la
organizacion.

Realizar analisis de costos de procesos

Realizar seguimiento permanente a la generacion y analisis de los
indicadores de los procesos

Establecer y analizar cargas de trabajo

Presentar informes periddicos del estado de los procesos a cargo
Garantizar que los procesos cuentan con niveles de acuerdos de servicios
formales

Preparar el material de la capacitacidon de los temas de gestion por
procesos

Establecer canales de difusion para la capacitacion de temas de gestion
por procesos

Mantener actualizada la matriz de inventario de Macroprocesos y
procesos

Asistir a comités o reuniones que requieran asesoramiento en temas de
gestiéon

Presentar informes de resultado de funciones que tiene asignadas

COORDINADOR DE GESTION DE PROCESQOS, desde el 01 de octubre de
2010 hasta el 02 de enero de 2011, realizando las siguientes funciones:
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e Disefiar e implementar la metodologia de estandarizacion de gestion por
procesos

e asegurar la estandarizacion y articulacion de procesos dentro de la eps

e Disenar e implementar la metodologia de mejoramiento continuo de
procesos

e Planificar, coordinar, dirigir y elaborar estudios que permitan propender
por el mejoramiento continuo de la eps

e Asesorar a los funcionarios de la eps en las metodologias de los diferentes
sistemas de gestion

e Asesorar a los lideres funcionales en la implementacién de acciones de
mejora dentro de los procesos

e Disefiar e implementar la metodologia de elaboracion de proyectos

e Planear y programar auditorias de primer orden sistematicas para
asegurar que los procesos se cumplan

e Pertenecer a comités o proyectos que propendan por el mejoramiento de
los procesos

e Mantener actualizado el inventario de macroproceso y procesos de la eps

e promover el desarrollo de la cultura organizacional de la gestion por
procesos dentro de la eps

¢ Monitorear el sistema de medicion de desempefio de los procesos

e Presentar periédicamente a la direccidon de calidad y procesos los
informes de resultado de productividad del area gestién procesos

e Motivar el trabajo en equipo del personal a cargo

e Coordinar y supervisar las labores del personal a cargo

e Mantener informado y actualizado acerca de los temas de gestion y del
sector.

e Presentar informes de resultado de las funciones que tiene asignadas

La presente certificacion se expide en Bogotd, a los 30 dias del mes de agosto
de 2018.

Para la confirmaciéon de esta certificacion puede comunicarse al 6500200 ext.
323 y 250.

Cordialmente,

DIANA CATERINE SANCHEZ ROJAS
Jefe Administracién de Personal y Remuneracion.

Género:

DIEGO FEDERMAN FORERO H.

ANALISTA ADMINISTRACION DE PERSONAL
31/08/2018 09:25:43
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Ruta clases Componente Il. Residuos y reciclaje

https://www.youtube.com/playlist?list=PLIzM6zaR5m5awxO0UENc3bYPrsj3nd98Y8



https://www.youtube.com/playlist?list=PLlzM6zaR5m5awx0UENc3bYPrsj3nd98Y8

Nombre
pablo
Jairo
Milena

juan pablo sebastian fernado

Camila

Yoiber

Yoconta

YARA VANNESA
Patricia
Nandotsava
Gastronomia
Paola
Alexandra
Sebastian

Jose
bocadeloscuatro
fredy ediksom
carmen alicia
Sandra

Hugo

Diego Alejandro
Ana Lucia
Evelin

Kary

CINDY KRYSTLE
Luisa Elena
Pilar

Santiago
Santiago
Monica

Apellido

aloisi

Ariza

Baracaldo
barrera suarez
Cardenas
Castellanos
Chocolates
CORREA BIFOLCO
Cuellar

Das

de Colombia SAS
Diaz

escobar aillon
Gomez Recio
LLanos

mares

moreno gonzalez
pelaez

Pefia

Perilla

Pinto

Rendon Bello
Rivera
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Duracion
7 min

1 h 46 min
1 h 34 min
1 h 32 min
1h 18 min
1 h 26 min
58 min

1 h 44 min
1h 22 min
1h21 min
39 min

5 min

1 h 37 min

"1 h 53 min

1 h 47 min
1 h 40 min
1 h 49 min
1 h 43 min
1 h 45 min
1 h 48 min
1 h3 min
1 h 37 min
1 h 40 min
1 h 37 min
2 min

" 11 min

1h 16 min
20 min
38 min
1 h 44 min



nord aid norda aid

.z .z
MIIA A 1INTA Mrua ealiA

8:41 8:48
7:02 8:48
6:44 8:48
712 8:48
7:15 8:48
7:22 8:48
7:08 8:26
6:53 8:37
7:09 8:32
7:15 8:47
7:15 8:29
7:53 7:58
7:11 8:48
6:53 8:46
7:01 8:48
7:08 8:48
6:59 8:48
7:04 8:48
7:03 8:48
7:00 8:48
7:44 8:48
7:11 8:48
7:08 8:48
7:09 8:46
7:20 7:22
8:36 8:48
7:31 8:48
712 7:35
7:09 8:48

7:04 8:48















Nombre
pablo
Jairo
Milena

juan pablo sebastian fernado

Camila

Yoiber

Yoconta

YARA VANNESA
Patricia
Nandotsava
Gastronomia
Paola
Alexandra
Sebastian

Jose
bocadeloscuatro
fredy ediksom
carmen alicia
Hugo

Diego Alejandro
Ana Lucia
Evelin

Kary

Melissa

Cindy

Luisa Elena
Pilar

Santiago
Santiago
Monica

Apellido

aloisi

Ariza

Baracaldo
barrera suarez
Cardenas
Castellanos
Chocolates
CORREA BIFOLCO
Cuellar

Das

de Colombia SAS
Diaz

escobar aillon
Gomez Recio
LLanos

mares

moreno gonzalez
pelaez

Perilla

Pinto

Rendon Bello
Rivera
Rodriguez
Rodriguez

Ruiz

Sanchez Garcia
velasquez
villamil

Villamil Diaz
zamora olaya
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Duracion
1h 16 min
2h 10 min
1 h 54 min
1 h 20 min
1 h 59 min
1 h 28 min
1h 12 min
31 min

1h42 min
1 h 39 min
1 h 34 min
1h42 min
1 h 38 min

" 1h 44 min

1 h 44 min
1 h 34 min
1 h 42 min
1 h 41 min
1 h 41 min
1 h 56 min
1 h 33 min
1 h 44 min
1 min

1 h 32 min
26 min

"1 h 40 min

1 h 47 min
1h12 min
13 min

1 h 25 min
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7:39 8:55
7:21 9:31
6:57 8:55
7:35 8:55
7:32 9:30
7:27 8:54
717 8:55
7:35 8:55
7:10 8:55
7:15 8:54
7:20 8:54
7:10 8:57
7:16 8:54
7:10 8:54
7:10 8:54
7:20 8:54
712 8:54
7:10 8:51
713 8:54
7:02 8:59
7:21 8:54
7:10 8:55
7:29 7:30
7:29 9:03
7:55 8:43
712 8:54
7:10 8:57
7:43 8:55
7:31 7:44

7:29 8:54















Nombre

pablo

Jairo

Milena
Alejandra
Yoiber

Olga lucia
Yoconta

YARA VANNESA
Patricia
Gastronomia
Alexandra

Jose
bocadeloscuatro
fredy ediksom
carmen alicia
Sandra

Hugo

Diego Alejandro
Ana Lucia
Cindy

Santiago
Santiago

Apellido

aloisi

Ariza

Baracaldo

Bonito
Castellanos
Caycedo
Chocolates
CORREA BIFOLCO
Cuellar

de Colombia SAS
escobar aillon
LLanos

mares

moreno gonzalez
pelaez

Pefia

Perilla

Pinto

Rendon Bello
Ruiz

villamil
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Duracion
14 min

1 h 23 min
1 h 44 min
1 h 56 min
1 h 20 min
1 h5min

1 h 22 min
45 min

1 h 34 min
13 min

1 h 43 min
1 h 44 min
1 h 36 min
1 h 43 min
1h 16 min
22 min

1 h 44 min
1 h 32 min
56 min

40 s

1 h5min

1 h 32 min



nord aid norda aid

.z .z
MIIA A 1INTA Mrua ealiA

8:29 8:45
7:01 8:44
7:00 8:45
6:49 8:44
7:24 8:44
7:39 8:44
7:09 8:44
7:56 8:45
711 8:44
7:01 7:14
7:01 8:44
7:01 8:44
7:08 8:44
7:01 8:44
7:28 8:44
8:22 8:44
7:01 8:44
7:13 8:44
7:15 8:11
7:20 7:21
7:04 8:09

7:13 8:46









Nombre
pablo
Jairo
Milena

juan pablo sebastian fernado

Yoiber

Yoconta

YARA VANNESA
Patricia
Nandotsava
Gastronomia
Alexandra
Sebastian

Jose
bocadeloscuatro
fredy ediksom
carmen alicia
Sandra

Hugo

Diego Alejandro
DIEGO ALEJANDRO
Evelin

Kary

Luisa Elena
Pilar

Monica

Apellido

aloisi

Ariza

Baracaldo
barrera suarez
Castellanos
Chocolates
CORREA BIFOLCO
Cuellar

Das

de Colombia SAS
escobar aillon
Gomez Recio
LLanos

mares

moreno gonzalez
pelaez

Pefa

Perilla

Pinto

PINTO MORENO
Rivera

Rodriguez
Sanchez Garcia
velasquez
zamora olaya
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1h7 min
1 h 44 min
2h1min
1 h45 min
1 h 44 min
36 min
1h 11 min
1 h 44 min
55 min

1 h 58 min
1 h 53 min

"2h2min

46 min
1 h 54 min
2h 13 min
1h 48 min
1h 18 min
1 h 47 min
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51 min
1 h 46 min
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1 h 55 min
1 h 45 min
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8:21 8:56
7:42 8:57
712 8:56
7:42 8:57
6:59 8:57
7:01 8:56
6:55 8:56
8:10 8:56
7:02 8:56
6:58 9:12
7:08 8:56
7:39 8:57
7:08 8:56
8:29 8:57
7:27 8:18
7:10 8:56
8:29 9:00
7:04 8:56
6:58 8:57

7:12 8:57
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pablo
Jairo
Milena

juan pablo sebastian fernado

Camila

Yoiber

Olga lucia
Yoconta

YARA VANNESA
Patricia
Gastronomia
Alexandra

Jose

Alejandra
bocadeloscuatro
fredy ediksom
Sandra

Hugo

DIEGO ALEJANDRO
JUAN CARLOS
Ana Lucia
Evelin

Kary

Luisa Elena
Pilar

Santiago
Monica

Apellido

aloisi

Ariza

Baracaldo
barrera suarez
Cardenas
Castellanos
Caycedo
Chocolates
CORREA BIFOLCO
Cuellar

de Colombia SAS
escobar aillon
LLanos

Lucano

mares

moreno gonzalez
Pefia

Perilla

PINTO MORENO
PLAZAS

Rendon Bello
Rivera

Rodriguez
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Villamil Diaz
zamora olaya
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1h 3 min

1 h 24 min
1h41 min
1 h 39 min
1 h 24 min
1 h 24 min
1 h 36 min
1 h 30 min

" 29 min

1 h 14 min
1 h 37 min
1 h 30 min
1 h 38 min
1 h 39 min
1 h 29 min
1 h 33 min
1 h 26 min
1 h 33 min
1 h 27 min
1h

57 min

1 h 28 min
51 min

" 1h 18 min

58 min
45 min
1 h 28 min
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7:01 8:37
7:02 8:34
7:09 8:36
7:09 8:23
6:59 8:36
7:06 8:36
6:58 8:36
6:58 8:38
7:07 8:37
7:03 8:36
7:12 8:38
7:01 8:37
7:09 8:36
7:09 8:10
7:21 8:24
7:09 8:38
7:46 8:37
717 8:37
7:39 8:37
7:13 7:58

7:09 8:37
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Nombre
pablo
Jairo
Milena

juan pablo sebastian fernado

Yoiber

Olga lucia
Yoconta

YARA VANNESA
Patricia

Alba Lucia
Nandotsava
Gastronomia
Paola
Alexandra

Jose

Alejandra
bocadeloscuatro
fredy ediksom
carmen alicia
Sandra

Hugo

DIEGO ALEJANDRO
Ana Lucia
Evelin

Kary

Luisa Elena
Pilar

Santiago

Apellido

aloisi

Ariza

Baracaldo
barrera suarez
Castellanos
Caycedo
Chocolates
CORREA BIFOLCO
Cuellar

Cuervo Sanchez
Das

de Colombia SAS
Diaz

escobar aillon
LLanos

Lucano

mares

moreno gonzalez
pelaez

Pefa

Perilla

PINTO MORENO
Rendon Bello
Rivera

Rodriguez
Sanchez Garcia
velasquez
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Duracion
1h 18 min
1 h 59 min
1 h 44 min
1h 51 min
1 h 55 min
1 h 23 min
54 min

1 h 44 min
1h1min
39s

10 min

1 h 46 min
11 min
1h 51 min
1 h 49 min
1 h 56 min
1h 51 min
1h 15 min
1 h 47 min
2h 8 min
1 h 50 min
1h 51 min
1 h 36 min
1 h 54 min
57 min

"1 h 40 min

1 h 51 min
1 h 32 min
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7:18 8:55
6:54 8:55
711 8:55
7:04 8:55
7:04 8:59
7:06 8:55
717 8:11
7:15 9:08
7:06 8:07
7:08 7:09
717 7:28
7:04 8:55
7:04 7:15
7:04 8:55
7:04 8:55
7:00 8:55
7:04 8:55
7:06 8:21
7:08 8:55
712 9:20
7:05 8:55
7:08 8:59
7:07 8:59
7:05 9:00
7:36 8:32
7:16 8:56
7:04 8:55

7:16 8:56









EVIDENCIA DE REUNION
DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION:
FECHA: 27 de abril de 2023 Virtual: X Presencial: (En caso de ser presencial):
OBJETO DE LA REUNION: _ Dar inicio al proyecto
HORA DE INICIO: 3:00 PM HORA DE FINALIZACION: _4:00PM
CARGO VINCULACGION
- - o 4| o <
NOMBRE & g é 88 % & % 3 E’ DEPENDENGIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
IR R
MR REHEE
Diana Patricia Noguera Simijaca X ,SA;cna;LdllzaeLocal de diana.noguera@gobiernobogota.gov.co
Liliana Méndez BD GUIDANCE liliana.mendez@bdguidance.com
Marcela Cruz BD GUIDANCE marcela.cruz@bdguidance.com Marcela Cruz
Jorge Esteban Parra BD GUIDANCE jorge.parra@bdguidance.com

NOTA: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: El arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demés normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y
que la informacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con el tratamiento de sus datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secretarfa Distrital de Gobierno - Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el
derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacion sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y
Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresién de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados
seran usados para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion. Codigo: GDI-SPD'-’FOSZ
ersion:

Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508

lde2


mailto:diana.noguera@gobiernobogota.gov.co
mailto:liliana.mendez@bdguidance.com
mailto:marcela.cruz@bdguidance.com
mailto:jorge.parra@bdguidance.com
http://www.gobiernobogota.gov.co/

EVIDENCIA DE REUNION

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

El comité se enfoca en dar informacion general del avance del programa, teniendo en cuenta que el programa en su etapa de
formacion para el componente | llega a su totalidad y para el componente Il se cumple el avance previsto en el cronograma

De igual manera la ejecucién de las asesorias técnicas en ambos componentes se realiza en un avance determinado por el

cronograma en el mes de abril, con elcompromiso de entregar los planes de inversion y su posterior capitalizacion a cada uno de los
emprendedores beneficiarios

Se realiza durante la reunién un analisis y seguimiento a los emprendedores para identificar los posibles desertores y las estrategias
necesarias para que continten con el proceso de formacion.

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 | Agendar reunion para capitalizaciones Jorge Esteban Parra 27/04/2023

Elaborada por: Liliana Méndez

Fecha de la proxima reunién: hacia el 15 del mes siguiente Lugar de la proxima reunion: virtual
Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la Codigo: GDI-GPD-F029
reunion. Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
2de?2





































INGRID PAGLA DIAZ PERDOMO

ADMINISTRADORA FINANCIERA

PERFIL PERSONAL

Administradora financiera con experiencia en el area comercial en las actividades del sector financiero, educativo y
salud, Soy una persona con una alta capacidad de compromiso y liderazgo, con decision e iniciativa, excelentes
relaciones interpersonales y facilidad para trabajar en equipo, en condiciones de alta presion, asi como para resolver
problemas eficientemente y lograr las metas de productividad trazadas por la empresa y mi grupo de trabajo. habilidad
en la realizacion de actividades, plan de mercadeo, marketing digital, redes sociales, planeacion y organizacion, rapido
aprendizaje. Persona honesta, comprometida y responsable en la ejecucion de todas las tareas asignadas, con
liderazgo, control, orden, iniciativa, respetuosa y tolerante, con principios eticos y morales que me han permitido
destacarme en todos los ambitos en los cuales me desenvuelvo. Certificacion en habilidades gerenciales, Word, Excel.

EXPERIENCIA LABORAL

EJECUTIVA COMERCIAL
Banco pichincha | 2015 - 2019

Asesora comercial de crédito educativo
Tareas o logros realizados: asesoramiento de forma proactiva del servicio, en las instituciones en donde se tiene el
convenio para ofrecer mayor satisfaccion a los clientes en diferentes puntos de atencion.

ASESORA COMERCIAL JUNIOR
Politecnico grancolombiano 2019 - 2020

Asesora area de admisiones
Tareas o logros realizados: se acompanaba al estudiante en el proceso de matricula, visitando convenios y
empresas de la ciudad, participando en ferias en el departamento del Tolima.

ASESORA COMERCIAL
Ips a prueba 10 | 2020 - 2020

Tareas o logros realizados: area comercial en trabajo de campo, gestion de convenios, cobrar cartera, informes de
ventas y gestion de mercadeo.

ASESORA COMERCIAL CALL CENTER
Mentius s.a.s| 2021 - 2021
Tareas o logros realizados: area comercial portabilidad para la empresa movistar,

COMUNICATE CONMIGO FORMACION ACADEMICA FORMACIONES ADICIONALES

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA Emprendimiento innovador
Fundamentacion para el diseno de

Celular: 3172886643 Administradora financiera proyectos empresariales
paolac“azperdomo@outlook.es 2014-2019 Coordinar el talento humano y
Bogota seminario de Habilidades gerenciales trabajo en equipo

Gestion empresarial
Marketing Digital



LUISA FERNANDA

CUASPUD MORA

COMUNICADORA SOCIAL Y PERIODISTA
26 ANOS

X

SOBRE MI

Soy una persona con sentido de
compromiso, excelentes relaciones
interpersonales con capacidad de
trabajo en equipo. Capacidad de
adaptacion al cambio y dispuesta
al aprendizaje continuo.

CONTACTO

CELULAR:

321-946-9380

E-mail:
luifer.cuaspud@gmail.com
lcuaspudm@ucentral.edu.co
DIRECCION:

Carrera: 15 c este # 49 a 25 sur int 1

REFERENCIAS
FAMILIARES

« RUTH MARY MORA CARMONA:
EMPLEADA

Cel: 3115620437

- HENRY HUMBERTO CUASPUD MORA
EMPLEADO

CEL: 3213914649

-JOHAN ESTEBAN CUASPUD MORA
ABOGADO

CEL: 3105043525

REFERENCIAS
PERSONALES

+ DIANA CAROLINA GUZMAN SANCHEZ
ENFERMERA

Cel: 3504082697

- NATHALIA MARCELA BABATIVA ARIAS
COMUNICADORA SOCIAL Y PERIODISTA
Cel: 3216981966

-LUIS DANIEL QUINTERO GOMEZ
EMPLEADO

Cel: 3138694825

EXPERIENCIA LABORAL

THE SHOES FACTORY SAS
27 DE NOVIEMBRE DE 2015 - 23 DE ABRIL 2016

Asistente administrativa, encargada de costos, empaque,
atencion al cliente y asesoria comercial virtual.

CONSORCIO MI NEGOCIO
28 DE AGOSTO DE 2017 - 26 DE ENERO 2018

-Digitadora, Manejo de bases de datos,Manejo de
Excel
-Atencion al cliente

FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS SECUNDARIOS

- Colegio Monsenor Bernardo Sanchez

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

- Centro de Educacion Para el Trabajo - CAFAM
Técnico Laboral por Competencias en Cocina

- Tercer Semestre-Instituto de Lenguas Universidad
Distrital (ILUD). INGLES.

-Comunicacion Social y Periodismo - Universidad
Central

CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS

- Manejo de programas: Word, Excel, Premiere, Final
Cut y Audition.

- Buena Redaccioén y Entrevistas

-Creacion de productos multimedia: Videos,
Imagenes, Paginas Web, Infografias, Podcast.



JAZMIN
BENAVIDES

3146710304 |«
jazzzguiselle90@gmail.com

Carrera78d # 14b - 10 Q@

DISENORA GRAFICA

PROGRAMAS

90% 90% 60%
Office (World, Excel, Power Point) Aprendiendo: HTML, CSS.

COMPETENCIAS

Disenadora gréfica de la Universidad Jorge Tadeo Lozano,
con cinco anos de experiencia el desarrollo de estrategias
de comunicacion visual.

Amplio conocimiento en la creacion y conceptualizacion
de marcas (branding) y disefos para formato editorial,
publicitario, corporativo y digital.

IDIOMAS

Espanol—Nativo e ® @ ® @

Inglés — Bajo [ X _NoXoXe

70% 40*

Liderazgo, trabajo en equipo, autonomia y proactividad, flexibilidad y adaptacion, innovacion,
creatividad, responsabilidad, organizacion

FORMACION

SENA
AUTOCAD 2D 12013
Bogota D.C., Colombia.

SENA
PHOTOSHOP | 2013
Bogota D.C., Colombia.

Universidad de Bogota
Jorge Tadeo Lozano
Diseno Grafico | 2013
Bogota D.C., Colombia.

I.LE.D. San Francisco

de Asis.

Bachiller Académico | 2007
Bogota D.C., Colombia.

EXPERIENCIA LABORAL

Gabrica S.A.S.
Abri 2019 — Actual | Disehador Grafico Web
Bogota D.C., Colombia

Disefo de post, mailing, infografias, videos, gifs, banners para
parrilla de contenidos de redes sociales.

Disefio de Ul para nuestra pagina web, landing de eventos,
webinars y concursos

Lidero la comunicacién grafica con las agencias.

Gabrica S.A.S.
Feb 2017 — Abr 2019 | Disehador Grafico
Bogota D.C., Colombia

Disefio de piezas impresas y digitales para el area de
Mercadeo, Comunicaciones y Recusos humanos.
Apoyo en disefio grafica para comunicaciones internas.

Pfizer S.A.S.
Sep 2013 — Jun 2016 | Disenador Grafico Web
Bogota D.C., Colombia

Disefo de piezas post, mailing, infografias, videos, gifs, banners
para parrilla de contenidos en la pagina web para médicos.



Graphic Design

DISENO GRAFICO FREELANCE

SAMAR ECO LIVING
Sep 2021 - Dic 2021 I Disenador Grafico Web
Bogota D.C., Colombia

Disefo de post, mailing, infografias,
banners, catalogos para parrilla

de contenidos de redes sociales.

Disefo de Ul para nuestra pagina web,
landing de eventos, webinars y concursos.

Jefe Inmediato: Viviana Galvis
Teléfono: 320 371 54 61

MONKEY FILMS
Ene 2021 - May 2022 I Disenador Grafico Web
Bogota D.C., Colombia

Disefio de post, mailing, infografias, banners,
catalogos para parrilla de contenidos de
redes sociales.

Disefio de Ul para nuestra pagina web,
landing de eventos, webinars y concursos.
Disefno de piezas POP para eventos.

Jefe Inmediato: Andrés Gonzélez
Teléfono: 310 330 95 85

CHOCOLATE ARTESANAL HAPPY
Ago - Sep 2020 I Disenador Grafico
Bogota D.C., Colombia

Disefio de post para parrilla de contenidos
de redes sociales y disefio de empaques.

Jefe Inmediato: Adriana Vargas
Teléfono: 318 358 99 51

PERSONALES

Adriana Vargas Omar Pava
Cel. 318 358 99 51  Cel. 310 213 0736

FAMILIARES

REFERENCIAS

Angelica Barrantes ~ Ferney Benavides
Cel. 318 402 5139  Cel. 315 462 9791

PUPPIS
Sep 2021 - May 2022 I Disehador Grafico
Bogota D.C., Colombia
Disefo de post, mailing, infografias,
banners, para comunicacion interna
y extrarna.

Jefe Inmediato: Carolina Ramirez
Teléfono: 315 316 7543

VAKTER BIO SCIENCE S.A.S
Jul 2016 — Ene 2017 I Diseniador Grafico
Bogota D.C., Colombia

Disefo de etiquetas para los productos

Jefe Inmediato: Ivonne Rodriguez
Teléfono: 321 490 5183

MARCOOPOLO
May 2015 - Ene 2017 I Disehador Grafico
Bogota D.C., Colombia

Disefio de post para parrilla de contenidos
de redes sociales y disefio de Ul para nues-
tra pagina web

Jefe Inmediato: Pedro Garzén
Teléfono: +1 (407) 405 5778

Yeimy Yohana Gonzélez ~ Alejandro Alvarez
Cel. 318 340 4721 Cel. 314 412 9057

Rafael Mora
Cel. 320 327 9665

Jazmin Benavides 314 671 0304 jazzzguiselle90@gmail.con Q Bogota, Colombia



JENNY CRUZ GARCIA

3107704279

jennycruzgarci@gmail.com

6013046831

https://lwww.linkedin.com/in/jenny-cg/

PERFIL PROFESIONAL

Socidloga con especializacion en Gerencia de proyectos,
y actual estudiante de Maestria en educacion e
innovacién. Mi experiencia laboral se ha dado
principalmente en torno a programas de caracter
educativo con énfasis en el desarrollo tecnologias de
la informacion y la comunicacion (TIC), lo que me ha
permitido conocer las dinamicas de las instituciones de
educacion superior y basica. Cuento con muy buenas
habilidades comunicativas y manejo ampliamente
herramientas educativas innovadoras.

He estado vinculada a entidades que ejecutan planes
y estrategias del sector publico y privado, porlo que he
laborado con diversos grupos poblacionales; esto me
pemite entender las particularidades propias de cada
entorno, y me hace apta para desempefiarme en
multiples escenarios. Mi buen rendimiento académico
me califica como una persona responsable, disciplinada
y con amplios deseos de aprendizaje. Tengo la capacidad
de trabajar en equipo de foma organizada y eficiente,
para lograr la realizacion exitosa de las tareas asignadas.

FORMACION ACADEMICA

MAESTRIA EN EDUCACION PARA LA INNOVACION Y LAS CIUDADANIAS
Pontificia Universidad Javeriana (En curso)

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS
Corporacion Universitaria Minuto de Dios - Uniminuto (Bogota - 2016)

SOCIOLOGIA
Universidad Cooperativa de Colombia (Bogota - 2014)
Estimulo Académico 2° semestre de 2012 Incentivo del 50% en valor de la

matricula por buen rendimiento académico. Consejo Académico Acuerdo N°
007 Oficio DARC 0883 - 13 de junio de 2012.

FORMACION COMPLEMENTARIA

CURSO CIUDADANIA,
COMUNICACION Y
GOBIERNO DIGITAL

DIPLOMADO PAZ ALA
ACCION

DIPLOMADO EN
CONTROL SOCIAL

ESAP- Oficina del Alto
Comisionado para la Paz -
Noviembre 2016

Mininterior - Universidad
Distrital Francisco José de
Caldas - Junio 2015

Universidad Nacional Abierta y
a Distancia (UNAD) -
Mayo 2019

EXPERIENCIA PROFESIONAL

DOCENTE MENTORA - CURSO VIRTUAL MUNDO SACUDETE ICBF

UNION TEMPORAL
INDO FUNDACION ANDAP
(NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2021)
Dany Agon
Teléfono: 6014324350 Ext.

¢ Implementar el Programa Generaciones Sacudete modalidad virtual para acompafiar a adolescentes y
jovenes en la formulaciéon de proyectos de vida sostenibles, a través de procesos de formacién para el
fortalecimiento de habilidades digitales y el ejercicio de la ciudadania.

e Adelantar los encuentros sincrénicos con los beneficiarios, con el fin de explicar las tematicas
correspondientes a: Habilidades 4.0, Megatendencias y Proyecto de vida.

2038 e Promover entre los aprendices el reconocimiento, uso y apropiacion de herramientas digitales para la
elaboracion de las actividades calificables.

AUXILIAR DE INVESTIGACION STEM - PLAN SABER DIGITAL 4.0

CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE
DIOS - UNIMINUTO

(JULIO - SEPTIEMBRE 2021)

Diana Casella Subdirectora de
Gestion Humana

Teléfono: 6012916520

o Identificar las experiencias significativas en ciencia, tecnologia e innovacion y educacién STEM
realizadas dentro de las Instituciones Educativas Distritales (IED), y realizar con los docentes el
acomparfiamiento respectivo para el fortalecimiento de las acciones innovadoras.

e Realizar el rastreo bibliografico para el desarrollo tedrico de los documentos referentes a: antecedentes de
formacion en uso y apropiacion de TIC en las IED, diagnostico de capacidades digitales en docentes y
sistematizacion de experiencias STEM.

e Desarrollar la construccién documental de los referentes conceptuales en educacion STEM (Innovacion,

transformacion digital, ambientes de aprendizaje, Industria 4.0 y habilidades del siglo XXI).



DISENADORA INSTRUCCIONAL Y DE APOYO PEDAGOGICO - PROYECTO MODELO DE EDUCACION FLEXIBLE

UNIVERSIDAD NACIONAL © Participar en el desarrollo de las estrategias educativas para poblacion aduita con medios altemativos digitales
DE COLOMBIA (radio, television y OVA), en el marcodel Modelo de Educacion Flexible Tejiendo Saberes.

(AGOSTO - DICIEMBRE 2020) ¢ Acompaiiar la construccion pedagogica de los guiones para radio y television de los componentes de
Nivelacion y alfabetizacion, Proyecto de vida y Ciclos lectivos especiales integrales (CLEI 1 al 6. Areas

Alberto Hernandez - Jefe de matematicas, lenguaje, ciencias naturales, ciencias sociales y competencias ciudadanas).

unidad administrativa
Teléfono: 6013165000 o Verificar que los productos generados contaran con los criterios pedagodgicos establecidos por el
' Ministerio de Educacién, garantizando asi su pertinencia y calidad.

TUTORA TIC (ANALISTA TECNICO lil) - ESTRATEGIA APRENDE EN CASA CON SABER DIGITAL
TUTORA TIC (ANALISTA TECNICO lI) - PLAN SABER DIGITAL

UNIVERSIDAD EAFIT e Capacitar y asesorar a docentes, directivos y estudiantes en temas relacionados al fortalecimiento de
(AGOSTO - NOV. 2020) los ambientes de aprendizaje mediados por las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

(AGOSTO - DICIEMBRE 2019) ® Promover espacios de cocreacion y disefio de estrategias, que permitan vincular activamente a los
diferentes actores de las Instituciones de Educacion Distrital (IED), en el marco del desarrollo de una
Alexandra Ocampo - Jefe cultura institucional TIC.

Departamento de empleados ) . . e -
e Liderar la conformacion de un equipo de trabajo institucional, responsable de la construccién de un

Teléfono: 6042619500 plan maestro de aprendizaje digital.
INVESTIGADORA DE CAMPO - DIAGNOSTICO CENTROS INNOVACION EDUCATIVA REGIONAL (CIER)

UNIVERSIDAD NACIONAL e Indagar con docentes que fueron beneficiarios del programa CreaTIC, la implementacién que han
DE COLOMBIA realizado en el aula de las TIC y la creaciéon que han generado de recursos educativos digitales.

(NOVIEMBRE 2018) e Entrevistar a los directivos CIER, para reconocer el desarrollo las actividades administrativas y

B} , académicas de los centros de innovacion educativa regional.
Hernan Alberto Hernandez - 9

Jefe unidad administrativa e Consultar con los directivos de las escuelas innovadoras, los procesos de investigacién realizados en

. la institucion educativa a partir de la alianza CIER, asi como el uso de los equipos e infraestructura
Teléfono: 6013165000 entregados.

AGENTE CENTRO DE CONTACTO INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)

IQ OUTSOURCING SAS ¢ Brindar atencion a nifios, nifias y adolescentes en situaciones de presunta amenaza, vulneracion o
(MAYO - NOVIEMBRE 2018) inobservancia de sus derechos, y registro de solicitudes para restablecimiento de derechos por
situaciones de maltrato, acoso escolar o negligencia.
Tel: 6015931990 Ext. 1131 99

OUTSOURCING S.A
(DICIEMBRE 2017 - ABRIL 2018)

e Asesorar a los ciudadanos en temas de familia como establecimiento de cuota de alimentos, visitas y
custodia, reconocimiento voluntario e impugnacion de la paternidad.

Teléfono: 6016000222 ¢ Informar sobre la oferta institucional de ICBF, remitilos cuando el servicio asi lo amerite al punto
elerono. atencion correspondiente, o en su defecto guiarlos a la entidad del Sistema Nacional de Bienestar Famiiar.

FORMADORA INTEGRAL ESTRATEGIA ETIC@ DE COMPUTADORES PARA EDUCAR

ASOCIACION NACIONAL : e N .
Pigi EE I?ES ARCI:R(C))LLO ¢ Realizar el proceso de capacitacién a docentes y directivos docentes, de los diplomados ofertados

SOCIAL ASOANDES por Computadores para Educar, a través de la estrategia ETIC@ en la vigencia 2017.

(ABRIL - OCTUBRE 2017) * Trabajar los procesos de acompafiamiento y seguimiento a los docentes participantes para el
proceso de cualificacion tanto en lo operativo, técnico y pedagdgico.

Nadia Alexandra Carrefio - . - , .
Directora de Proyecto e Entregar los reportes correspondientes a seguimientos, evaluaciones, tareas, etc., que hubiera

Teléfono: 6076960219 lugar en las fechas sefialadas, desde lo presencial y virtual (Portal Colombia Aprende).

DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES

GRUPO EDUCATIVO . - . .
EVALUARTE ¢ Indagar las fortalezas y falencias en los conocimientos de los estudiantes, propios a evaluar en la

prueba de Estado (el mundo social, habilidades para entablar relaciones espacio-temporales entre
(AGOSTO 2014 - ENERO 2016) diferentes acontecimientos y capacidad de reflexionar y producir juicios criticos frente a estos), y
desarrollar las habilidades para resolver el examen Saber 11.
Sandra Marifio -
Representante sede Bogota e Impartir en las clases, los elementos claves que les permitieran a los estudiantes identificar las
Teléfono: 3204056613 competencias a evaluar en la Prueba Saber 11 en el area de ciencias sociales y ciudadanas.

Jenny Cruz Garcia



CONTACTO

Q Bogota, Colombia

Q. +573014086977

8 marcela.cruz.mora@gmail.com

FOLLOW ME

linkedin

https://www.linkedin.com/in/marcelacruzmora/

IDIOMAS

Espafiol Inglés

Marcela Cruz Mora

INTERNACIONALISTA, PERIODISTA Y EXPERTA
EN DIRECCION DE PROYECTOS ELEARNING

+ de 100 experiencias de aprendizaje disefiadas

+ de 50.000 personas impactadas

+10 aios en la industria elearning (universidades,
sector publico & privado)

Creacion de cursos enfocados en competencias para
el trabajo y el desarrollo humano

¥ ABOUT ME

Soy especialista en la cocreacidon de proyectos educativos de alta
calidad centrados en las necesidades del estudiante. Me destaco
por desarrollar equipos de trabajo para la consecucion de
resultados.

€ EDUCACION

Universidad Europea del Atlantico
Maestria Direccion Estratégica en Proyectos TIC
Redaccion de tesis

Universidad del Rosario - 2011
Internacionalista

®= EXPERIENCIA

Lider instruccional
Aprende Institute | México - Colombia | 04/2021 - 07/2022

e Liderazgo de células multidisciplinares para la produccién
de contenido educativo digital a través de OKR y agilismo.

« Cocreacion de lineamientos y procesos para reduccion de
tiempos y costos en desarrollo de OVAS.

* Mejoramiento de diplomados basados en informacion
cualitativa y cuantitativa como NPS y NSM.

e Arquitectura y produccion del diplomado de Creacidn
de negocios para mercado hispano en EE.UU.



PRO SKILLS

Microsoft Office
0000000000 ®= EXPERIENCIA

Google Drive

Lider de Unidad de Formacion y Educacion
Y YYYYYY YY)

BD Guidance |Colombia | 08/2020 - 04/2021 | 11/2016 - 04/2019

Slack » Liderazgo de equipo de expertos tematicos, instruccionales

y multimedia.

« Consecucion de alianzas empresariales y partnerships
en Colombia, EE.UU y Europa.

e Creacion de portafolio de cursos para el sector TI.

« Direccion de proyecto Empresario Digital para impactar
10.000 mipymes en habilidades TIC.

* Creacion de cursos para servidores publicos sobre la politica
de Gobierno Digital del MinTIC.

* Coordinacion taller Mujer Aprende y Emprende para + de 800
mujeres colombianas.

TOP SKILLS

Liderazgo ) ., ) o
* Coordinacion proyecto de entrenamiento especializado en

innovacion colaborativa a 500 empresarios de Barranquilla.
Pensamiento estratégico * Disefio curriculary contenido curso Alfabetizacion digital
para el adulto mayor del MinTIC.

Iniciativa

Coordinadora de Educacién y Docencia
Fundacion Neumolégica Colombiana [Colombia 06/2019 - 12/2020

Mentalidad adaptativa

* Planeacion y creacion de estrategias para la construccion
de la universidad corporativa.

Project Management

» Responsable creacion de plataforma educativa virtual para
People Management la oferta de educacidn continuada, educacién a pacientes y
formacion interna.

« Coordinacidny estructuracion oferta académica de educacion

Escritura impecable ) > o SRR
continuaday actividades académicas de capacitacion interna.

e Supervisary apoyar convenios de docencia-servicio con
diversas facultades de Medicina.

GRACIAS!

o m X

Musica Cine Viajar




LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO
Carrera g9 No. 50-50 Apto. 602

Cel: 3173833133
lilimendezc@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniera Industrial especialista en Gerencia de Proyectos, con conocimiento en BPM, certificaciones
de Scrum, con experiencia en gestion de requerimientos, planeacion, disefio e implementacion o
mejoramiento de procesos, coordinacion de proyectos de gestion y transformacion digital
orientados a la optimizacion y control. Dentro de mis competencias destaco, liderazgo,
pensamiento estratégico, planificacion, organizacion, orientacion al cliente y excelente manejo de
relaciones interpersonales.

EXPERIENCIA LABORAL

COLOMBIA PRODUCTIVA
Profesional Senior de Transformacion Digital Ene 2022 - Ene 2023

Implementacion, ejecucion, seguimiento y aseguramiento del funcionamiento de las soluciones de
TI. Gestion de proyectos aplicando mejores practicas, especificacion de requerimientos, realizacion
de pruebas, revision y aprobacion de documentacion, supervision en la ejecucion de contratos y
elaboracion de los respectivos informes.

Logros:

= Gestioné la implementacion de dos proyectos de fortalecimiento de la plataforma Compra Lo
Nuestro con un presupuesto de $1.637 millones, contribuyendo a los objetivos estratégicos de
Colombia Productiva.

SALUDVIDA EPS
Director Senior de Requerimientos y Pruebas Abr 2016 — Ago 2020

Gestion, coordinacion y ejecucion del levantamiento de requerimientos para los diferentes sistemas
de la Organizacion, asi como, la planeacion y ejecucion de pruebas para liberacion de producto de
acuerdo con las buenas practicas de ITIL; introduccion al modelamiento utilizando BPNM,
participacion en los diferentes comités de mejoramiento de la Empresa, participacion en los
proyectos de la Vicepresidencia de Tecnologia, asi como, en los proyectos de las areas que implican
un cambio tecnoldgico, aplicando las buenas practicas para la gestion de proyectos bajo
metodologia PMly agil.

Logros:

= Defini e implementé los procesos de Gestion de Requerimientos y Gestion de Pruebas, creando
la cultura de la especificacion de la necesidad, para obtener el resultado esperado por el usuario
y asi cumplir con las exigencias estratégicas, tacticas y operativas del negocio.

= Lideré el equipo de ingenieros y analistas de pruebas potencializando sus fortalezas,
implementando mejores practicas de ingenieria para cumplir con los objetivos trazados por la
Gerencia de Tecnologia, aumentando en seis meses el 40% del producto entregado.

= Participé en la planeacion y ejecucion del proyecto para la estabilizacion de la operacion de los
sistemas de informacion logrando generar confianza en los usuarios al disminuir en tres meses el
50% de los incidentes reportados.


mailto:lilimendezc@gmail.com

LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

POINTMIND S.A.S.
Coordinadora de Servicios Feb 2014 — Dic 2014

Planeacion y programacion del servicio de consultoria en los diferentes proyectos tecnoldgicos,
gestion, seguimiento y control de los contratos y los proyectos en curso en empresas publicas y
privadas. Coordinacion y seguimiento del equipo de profesionales y relacionamiento con los clientes.

Logros:

=  Garanticé la oportuna gestion de los proyectos para asegurar la satisfaccion de los clientes.

= Creé la base de datos del area de Servicios para gestionar y controlar la prestacion de los
servicios.

*  Propicié el mejoramiento de la comunicacion para fomentar trabajo en equipo orientado a los
resultados.

POINTMIND S.A.S.
Consultor Sep 2013 — Ene 2014
Proyecto: Software de la Vicerrectoria Académica SIGAC Il fase, Policia Nacional.

Levantamiento y disefio de los requerimientos, modelamiento en UML, pruebas del software y
coordinacion para el desarrollo del sistema de manejo de proyectos de la Policia Nacional

Logros:
= Lideré la implementacion del software de Proyectos de la Policia Nacional para responder a los
requerimientos del cliente en pro de una mayor eficiencia de la Institucion.

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Coordinadora de Gestion de Procesos Nov 2009 — Ene 2011

Coordinacion de los proyectos del area de Tecnologia basados en la metodologia de PMI.
Participacion en el proceso de gestion de calidad bajo el modelo de Acreditacion en Salud e ISO
goo1, implementacion del SAR (Sistema de Administracion de Riesgos) y coordinacion de
actividades de Organizacion y Métodos.

Logros:

= Asesoré y coordiné la documentacion de los procesos del area bajo el sistema de Gestion de
Calidad para asegurar su optimizacion y mejorar la prestacion de los servicios.

= Gestioné la documentacion requerida del Sistema de Administracion del Riesgo del area para
garantizar el cumplimiento ante la Superintendencia de Salud.

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Coordinadora Proyecto PAC Oct 2006 - Oct 2009

Andlisis y disefio para el levantamiento de requerimientos, planeacion, direccion, seguimiento,
control y puesta en produccion del Proyecto de desarrollo de software conformado por 12 mddulos
para soportar los procesos de Planes de Atencion Complementaria (PAC). Administracion de los
recursos humanos y técnicos asignados por la Gerencia Administrativa, manejo del presupuesto del
proyecto, elaboracion de informes de gestion y manejo de personal.

Logros:
= Poner en produccion el Sistema de Planes Complementarios PAC para mejorar la eficiencia en
los procesos y la calidad en el servicio.



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Ingeniero de Métodos y Procesos Oct 2002 - Sep 2006

Anadlisis, mejoramiento y disefio de procesos, levantamiento de requerimientos, coordinacion de
pruebas con usuarios finales. Analista funcional para diferentes proyectos con proveedores de
software.

Logros:

= Participé en la definicion de la metodologia a implementar en el drea de Métodos y Procesos,
para el levantamiento de procesos.

= Participé en la definicion de los procesos transversales para el manejo de los planes de atencion
complementaria (PAC).

=  Documenté todos los procesos de los PAC y realicé la capacitacion a las areas.

SISEL LTDA.
Analista Administrativa Oct 2000 - Ene 2002

Lider del proyecto de desarrollo del modelo de servicio al cliente en ETB por outsourcing. Analisis de
cargos, elaboracion de diagnostico de los Puntos de Atencion y Venta (PAVs) de ETB y puntos de
ETB en los Centros de Atencion Distritales Especializados (CADES). Presentacion de propuestas para
el manejo de procesos por Outsourcing; Documentacion y mejoramiento de procesos. Apoyo
administrativo y logistico.

Logros:
= Construccion del modelo de servicio al cliente en ETB para garantizar la calidad en la prestacion
del servicio y la satisfaccion de los usuarios.

BANCO CAJA SOCIAL
Analista de Ingenieria de Métodos y Procesos May 1996 — Abr 2000

Asesoria para la integracion de la Vicepresidencia Financiera y Planeacion entre el Banco Caja Social
y Colmena Corporacion. Mejoramiento de procesos y elaboracion del Manual de Tesoreria,
levantamiento de requerimientos para el sistema contable General Ledger de Oracle, modelamiento
en UML. Planeacion, evaluacion y control de desarrollo de mejoramiento de procesos, analisis de
estructuras organizacionales, asi como la  coordinacion, ejecucidon y capacitacion de las
implementaciones propuestas.

Logros:

= Participé en la estandarizacidon de procesos en la fusion entre el Banco Caja Social y Colmena
Corporacion para asegurar la optimizacion de la gestion y la prestacion del servicio.

= Elaboré la documentacion del proyecto Oracle General Ledger de acuerdo con la metodologia
UML para unificar la operacion financiera de todas las empresas de la Fundacion Social.

ESTUDIOS REALIZADOS

Ingenieria Industrial.
Fundacion Universidad América, 1996

Especializacion en Gerencia de Proyectos
Universidad EAN — 2016



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

= Scrum Master, Product Owner y Scrum Foundation. IT Service. Certificacion Certiprof®.

= Gerencia e Innovacion de Procesos. Pontificia Universidad Javeriana.

* Fundamentos de la seguridad de la informacion basados en la IEC/ISO 27001. SGlI
Consulting Group.

= BPM-Business Process Management. Pontificia Universidad Javeriana.

= Ingenieria de Requerimientos. Indudata.

= English TOEFL preparation. Transworld School. San Francisco, California, Estados Unidos.

= Diplomado Gerencia de Proyectos PMI. Knowledge Application (KAP).

Conocimiento en los sistemas Office, Bizagi, Visio, Project, ABC Flow, IGrafx.

Inglés B2
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Redes desafios y altibajos,

iClaro!
Ser emprendedor es un
camino lleno de
Carrusel | x | x
emprendedores | pero también es una
oportunidad para crecer,
aprender y lograr tus

suefios.®) @

Pieza descargar

Infografia Google Businness
(WhatsApp)
Ser un emprendedor
puede ser emocionante y
desafiante al mismo
tiempo.
Redes

Carrusel X | X Los emprendedores son la

emprendedores columna vertebral de la
economia, por eso BD
Guidance y
@alcaldialocalsantafe

estamos oraullosos de

Copy IN

Chocolateria Jardin De Rosas
Redes:
Instagram: @chocolateriajardinderosas

Facebook: Cholateria Jardin de Rosas

El capricho mas dulce, en nuestra chocolateria Jardin de

rosas

Taller de ancestros
Instaaram: @eltallerdelosancestros

Periddico La Hormiga
Redes:
Instagram:
Facebook:
La Hormiga, informacién desde el centro de la accién

SUKA
Redes:
Instagram: @suka_orquideas
Suka: tu mejor opcién para un hogar lleno de vida
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Publicado
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El camino del MC Medios Creativos 87
emprendimiento no Redes:
siempre es facil, pero la Instagram: @publicidad_m.c87
perseverancia y la -- --
Redes determinacién los llevard Panzas Tienda para Mascotas
Carrusel al éxito. Redes: Publicado
emprendedores

(@alcaldialocalsantafe

#BDGuidacen

Instagram: @panzas_mascotas
Facebook: Panzas Tienda de Mascotas
Donde el amor por los animales es nuestro motor

Artesanias de la historia Inaa
































































Ingreso a la plataforma:

Contenidos del Componente 1:
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Bogota marzo 2023

Términos, Condiciones y
bases del Concurso de Fotografia:
ZOOM-A TU EMPRENDIMIENTO

Categorias: Fotografia
Inicio de concurso: 11 de marzo 2023
Cierre de concurso: 31 de marzo 2023

BASES CONCURSO DE FOTOGRAFIA:

whew

10.

11.

12.

13.

14.

Dindmica

Este concurso es exclusivamente para los participantes del programa Comunidad Emprende Componente I “Revitalizacion y
formacion de capacidades para emprendedores”.
Los emprendedores y las emprendedoras del programa deberan tomar dos (2) fotografias de sus productos y/o servicios
demostrando los aprendizajes adquiridos durante el taller basico de fotografia dictado en la formacion Estrategias Comerciales y
Marketing Digital (Aunque en la capacitacion se mencionaran diferentes aplicaciones de edicién de imagenes, estas no podran ser
usadas para el presente concurso).
Una de las fotografias debera ser tomada de manera vertical y la segunda de manera horizontal.
Para participar se deberan tomar las fotografias solo con celular.
Los y las participantes deberan ser recursivos a la hora de captar la imagen de su producto. El emprendedor no podra hacer uso de
herramientas técnicas o locaciones sofisticadas.
Las imagenes seran valoradas por su originalidad, composicion, impacto general y mérito artistico.
Las fotografias que hayan sido alteradas digitalmente mas alla de la optimizacion estandar (ajustes razonables de exposicion, color
y contraste, etc.) seran descalificadas.
El unico ajuste que se permite en las fotografias es el recorte.
Las fotos no deberan tener contenidos de violencia, blasfemia, sexuales, ataques directos a personas u organizaciones. Asimismo,
no podran hacer alusion a creencias politicas y/o religiosas. Cualquier fotografia que se considere ofensiva sera descalificada
inmediatamente.
El participante debe certificar y garantizar a través un documento escrito que las fotos presentadas son de su autoria y no viola los
derechos de un tercero o cualquier derecho de autor.
Las imagenes deberan ser enviadas al correo info@comunidademprende.com junto al documento de consentimiento y certificacion
de derechos de autor; el correo debe evidenciar el nombre del emprendimiento y del emprendedor.
Las imagenes deberan ser subidas por el emprendedor a las redes sociales de su emprendimiento y etiquetar en estas los siguientes
usuarios:

- Instagram: @bdguidance - @alcaldialocalsantafe

- Facebook: BD Guidance - Alcaldia Local de Santa Fe
Las imagenes subidas en redes sociales deben estar acompafadas de los siguientes hashtags:

- #zoomatuemprendimiento

- #comunidademprende
La fecha y hora limite de entrega de las fotografias y el documento de consentimiento y certificacion de derechos de autor, es el 31
de marzo de 2023 alas 23:59 p.m. Las fotografias y el documento, enviados al correo info@comunidademprende.com después de
la fecha y hora establecidas no participara en el concurso.

La dinamica de este concurso implica un trabajo y desarrollo personal de creacion fotografica que finaliza al momento de hacer entrega de
cada una de las imagenes dentro de la fecha establecida.

(Coémo van a participar?


mailto:info@comunidademprende.com

La participacion es de manera individual. Cada emprendedor hace entrega de sus fotografias y del documento de consentimiento y certificacion
de derechos de autor al correo info@comunidademprende.co.

(Cuadles son los criterios de evaluacion?
Indicar los aspectos que se van a tener en cuenta para llevar a cabo la evaluacion:

- Composicion

- Contraste

- Producto

- Técnica ensefiada en clase

(Cuantos y cuales son los premios para el Concurso de fotografia ZOOM-A TU EMPRENDIMIENTO?
Para este concurso se contemplan tres (3) ganadores, los cuales recibiran los siguientes premios:
PREMIACION

- Primer Lugar: Una Videocamara ACTION CAMERA Marca: AKASO EK7000 Pro o valorada en $553.000. Ademas, se publicara
una de las fotografias en las redes sociales de BD Guidance, las cuales le daran un alcance de mas de 40.000 personas.

- Segundo Lugar: Diez (10) fotografias valoradas en $400.000 para maximo tres (3) productos y/o servicios con el fotografo
profesionalRoger Romeroen el sitio del emprendimiento.

- Tercer Lugar: Inversion en pauta digital por $150.000 bajo acompafiamiento
Los ganadores seran seleccionados por un grupo de profesionales en el tema, designado por BD Guidance.
Los premios seran entregados en el transcurso de la vigencia de este proyecto. En las instalaciones de BD Guidance.
TERMINOS Y CONDICIONES
- ASPECTOS GENERALES

1. Los emprendedores daran su consentimiento una vez hayan leido y aceptado los presentes términos y condiciones; el proceso de
inscripcion se realizara por cada uno de los emprendedores en el momento de ser diligenciado el formato denominado “Planilla de
inscripcion al concurso de fotografia Zoom a tu emprendimiento”.

2. La totalidad de las fotos recibidas pasaran a ser parte del banco de imagenes de BD GUIDANCE y podran ser usadas por esta
organizacion con fines de promocion, divulgacion y publicidad, sin limite.

3. El concurso no tiene costo de inscripcion.

4. BD GUIDANCE no se hace responsable por derechos de autor de imagenes y todo el material que usen cada uno de los participantes
dentro de sus fotografias, quienes aceptan que con sus trabajos se esta respetando toda la normatividad vigente de proteccion de
derechos de autor y derechos conexos.

Aclaracion:

El concurso ZOOM-A TU EMPRENDIMIENTO es un incentivo para los beneficiarios del programa Comunidad Emprende localidad de
Santa Fe componente I revitalizacion y formacion de capacidades para emprendedores. La no participacion de este espacio no tendra una
ponderacion dentro de la formacion ni para el recibimiento de la capitalizacion.


https://www.mercadolibre.com.co/videocamara-akaso-ek7000-4k-black/p/MCO15959045?pdp_filters=category:MCO8876#searchVariation=MCO15959045&position=1&search_layout=stack&type=product&tracking_id=3d80671e-8240-43d3-b19d-b31d76510aa9
mailto:roger.romero@bdguidance.com

EVIDENCIA DE REUNION
DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION:
FECHA: 27 de abril de 2023 Virtual: X Presencial: (En caso de ser presencial):
OBJETO DE LA REUNION: _ Dar inicio al proyecto
HORA DE INICIO: 3:00 PM HORA DE FINALIZACION: _4:00PM
CARGO VINCULACGION
- - o 4| o <
NOMBRE & g é 88 % & % 3 E’ DEPENDENGIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
IR R
MR REHEE
Diana Patricia Noguera Simijaca X ,SA;cna;LdllzaeLocal de diana.noguera@gobiernobogota.gov.co
Liliana Méndez BD GUIDANCE liliana.mendez@bdguidance.com
Marcela Cruz BD GUIDANCE marcela.cruz@bdguidance.com Marcela Cruz
Jorge Esteban Parra BD GUIDANCE jorge.parra@bdguidance.com

NOTA: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: El arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demés normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y
que la informacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con el tratamiento de sus datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secretarfa Distrital de Gobierno - Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el
derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacion sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y
Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresién de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados
seran usados para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion. Codigo: GDI-SPD'-’FOSZ
ersion:

Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508

lde2
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EVIDENCIA DE REUNION

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

El comité se enfoca en dar informacion general del avance del programa, teniendo en cuenta que el programa en su etapa de
formacion para el componente | llega a su totalidad y para el componente Il se cumple el avance previsto en el cronograma

De igual manera la ejecucién de las asesorias técnicas en ambos componentes se realiza en un avance determinado por el

cronograma en el mes de abril, con elcompromiso de entregar los planes de inversion y su posterior capitalizacion a cada uno de los
emprendedores beneficiarios

Se realiza durante la reunién un analisis y seguimiento a los emprendedores para identificar los posibles desertores y las estrategias
necesarias para que continten con el proceso de formacion.

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 | Agendar reunion para capitalizaciones Jorge Esteban Parra 27/04/2023

Elaborada por: Liliana Méndez

Fecha de la proxima reunién: hacia el 15 del mes siguiente Lugar de la proxima reunion: virtual
Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la Codigo: GDI-GPD-F029
reunion. Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
2de?2




JULIAN ALBERTO MORA MATIZ
INGENIERO DE SISTEMAS

-

|° Cédula: 1018474605 de Bogota

|' E-mail: julian.mora95@gmail.com
|. Edad: 25 anos

¢ Celular: 313 868 74 21

l- Estado Civil: Soltero

|. Direccién: Calle 77B # 105B-15

Ingeniero de Sistemas de la Universidad EAN, con experiencia en desarrollo web de 2 afios,
lider emprendedor, responsable y con gran capacidad para el trabajo en equipo. Desde el
segundo semestre de mi carrera profesional estuve participado en los semilleros de
investigacion para la creacion de video juegos y multimedia. He participado en nueve
maratones de programacion, en la que se destaca el gran premio México y Centroamérica
realizada en noviembre del 2015. He formado parte de dos publicaciones en la Revista de
Investigacion de la Facultad de Ingenieria ONTARE de la Universidad EAN, los articulos
mencionados son: Metodologia para la virtualizacién computacional de espacios fisicos
Universidad EAN, Vol.2,No. 1, enero-junio de 2014, pag. 25-41. y Algoritmos para el calculo
eficiente de masas moleculares Vol.2, No 2, julio- diciembre 2014, pag. 133-144. En el afio
2015-1 participé en la Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla, México (UPAEP)
en el semillero de investigacion maratones de programacion.

KA1 EXPERIENCIA 9.

» Préacticas Profesionales

Agencia Nacional Inmobiliaria Virgilio Barco Vargas

Febrero 8 2016 — 15 de Julio 2016

Realizar la reestructuracion de la pagina web de la Agencia bajo los parametros corporativos
y lineamientos planteados por el Gobierno en Linea

Desarrollo web en infraestructura Sharepoint Designer.
https://www.agenciavirgiliobarco.gov.co/Pages/default.aspx

» Desarrollador Mévil

Grupo Paralelo Desing - Italia

Septiembre 1 2016 — 31 de Agosto 2017

Desarrollar una app hibrida para controlar la informaciéon de los médicos registrados para
realizar misiones en diferentes partes de la ciudad de acuerdo a los requerimientos enviados
a la compainia

— e Desarrollo hibrido en lonic
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» Desarrollador Web Junior

Grupo Cinco Veinticinco
05 Noviembre 2017 — 31 Agosto 2018

~ Desarrollador Back-End con enfoque en acompafamiento en cada uno de los proyectos de la
compafiia

—*  https://bogotamarket.com/ - Framework Ruby on Rails

= https://latotuga.com/ - Framework Codeigniter

https://bonosdeimpactosocial.com.co/ - Framework Ruby on Rails

» Desarrollador Java

Universidad Nacional de Colombia

1 Febrero 2018 — 30 Abril 2018

Desarrollo en Java para la conexion mediante un API del sistema Aleph (Sistema integrado
para bibliotecas) con SARA (Plataforma de gestién de usuarios)

» Lider de Proyecto Procesamiento Técnico Especializado

Grupo Sistemas Légicos
2 Mayo 2017 — 20 Julio 2019

Realizar el plan de trabajo de cada uno de los catalogadores y personal de procesos técnicos
para las colecciones bibliograficas de las escuelas militares a nivel nacional.

* Software Aleph

» Desarrollador Web

Krash Digital SAS
4 Noviembre 2019 — Presente

Desarrollador de paginas web mediante framework de programacion Codeigniter.
Desarrollo y construccion de paginas web en Wordpress
Desarrollo de plataformas para Streaming mediante framework de programacion Codeigniter

< & nttps:// preservedroses.ch/ - Codeigniter

—— & https://www.teatronline.com.co/ - Wordpress

——— @ https://www.teatronline.com.co/FuncionesOn - Codeigniter

—— @ https://360.com.co/Eventos360/ - Codeigniter Plataforma de Streaming



https://bogotamarket.com/
https://latotuga.com/
https://bonosdeimpactosocial.com.co/
https://www.teatronline.com.co/Funciones
https://www.teatronline.com.co/
http://www.teatronline.com.co/FuncionesOn
https://bogotamarket.com/
https://latotuga.com/
https://bonosdeimpactosocial.com.co/

» Desarrollador Web
DELYFAS

13 Octubre 2020 — 15 Enero 2021

Desarrollador de pagina web mediante framework de programacién Codeigniter.
Desarrollo y construccion de Médulos de Reportes en php

@ https://delyfas.com/es-co/

» Desarrollador Web

CARGEX
1 de Marzo 2021 — 1 Agosto 2021

Actualizacion de la plataforma web CIMA WEB mediante el framework de programacion
Symfony.

4  https://cargex.co/

@ https://carga.cargex.co/login

» Desarrollador Web Full Stack
GABRICA — EXPERTOS EN MASCOTAS

10 de Agosto 2021 — Actual

Desarrollo y actualizacién de los sitios web para Colombia Chile y Peru

Creacion de plataformas para la optimizacién de tiempos en los procesos de las diferentes
areas de la compafiia

Creacion de reportes para cada uno de los concursos de las marcas comerciales

@ https://gabrica.co/

@ https://gabrica.cl/

@ https://qgabrica.pe/



https://delyfas.com/es-co/
https://cargex.co/
https://carga.cargex.co/login
https://gabrica.co/
https://gabrica.cl/
https://gabrica.pe/

(1 CONOCIMIENTOS <.

» HTML5 » Codeigniter » AWS — Amazon Web Service
» CSS3 » Ruby on Rails » Repositorio Github - Bitbucket
» JS » Workbench » Wordpress

» JAVA C++




()1 FORMACION UNIVERSITARIA )

Ingeniero de Sistemas
Septiembre 2013
Universidad EAN



A  TALLERES, SEMINARIOS OTROS 9.

Maraton Regional Gran Premio México y Centro América
Noviembre 14 2015 — Guadalajara, México

) Maratones de programacion Bogota
Inicio desde 2014 — Universidad EAN

(1 IDIOMAS @

» Espanol - Nativo

) Inglés - Intermedio

()1 REFERENCIAS @

» Sonia Stefania Ruiz Zaraza
Jefe Administrativa Grupo Rupets
31255107 53

» Ramiro Vanegas Rodriguez
Ingeniero de Sistemas Agencia Nacional Inmobiliaria

310331 16 60

Julian Alberto Mora Matiz
CC 1.018.474.605 Bogota




INGRID PAGLA DIAZ PERDOMO

ADMINISTRADORA FINANCIERA

PERFIL PERSONAL

Administradora financiera con experiencia en el area comercial en las actividades del sector financiero, educativo y
salud, Soy una persona con una alta capacidad de compromiso y liderazgo, con decision e iniciativa, excelentes
relaciones interpersonales y facilidad para trabajar en equipo, en condiciones de alta presion, asi como para resolver
problemas eficientemente y lograr las metas de productividad trazadas por la empresa y mi grupo de trabajo. habilidad
en la realizacion de actividades, plan de mercadeo, marketing digital, redes sociales, planeacion y organizacion, rapido
aprendizaje. Persona honesta, comprometida y responsable en la ejecucion de todas las tareas asignadas, con
liderazgo, control, orden, iniciativa, respetuosa y tolerante, con principios eticos y morales que me han permitido
destacarme en todos los ambitos en los cuales me desenvuelvo. Certificacion en habilidades gerenciales, Word, Excel.

EXPERIENCIA LABORAL

EJECUTIVA COMERCIAL
Banco pichincha | 2015 - 2019

Asesora comercial de crédito educativo
Tareas o logros realizados: asesoramiento de forma proactiva del servicio, en las instituciones en donde se tiene el
convenio para ofrecer mayor satisfaccion a los clientes en diferentes puntos de atencion.

ASESORA COMERCIAL JUNIOR
Politecnico grancolombiano 2019 - 2020

Asesora area de admisiones
Tareas o logros realizados: se acompanaba al estudiante en el proceso de matricula, visitando convenios y
empresas de la ciudad, participando en ferias en el departamento del Tolima.

ASESORA COMERCIAL
Ips a prueba 10 | 2020 - 2020

Tareas o logros realizados: area comercial en trabajo de campo, gestion de convenios, cobrar cartera, informes de
ventas y gestion de mercadeo.

ASESORA COMERCIAL CALL CENTER
Mentius s.a.s| 2021 - 2021
Tareas o logros realizados: area comercial portabilidad para la empresa movistar,

COMUNICATE CONMIGO FORMACION ACADEMICA FORMACIONES ADICIONALES

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA Emprendimiento innovador
Fundamentacion para el diseno de

Celular: 3172886643 Administradora financiera proyectos empresariales
paolac“azperdomo@outlook.es 2014-2019 Coordinar el talento humano y
Bogota seminario de Habilidades gerenciales trabajo en equipo

Gestion empresarial
Marketing Digital



LUISA FERNANDA

CUASPUD MORA

COMUNICADORA SOCIAL Y PERIODISTA
26 ANOS

X

SOBRE MI

Soy una persona con sentido de
compromiso, excelentes relaciones
interpersonales con capacidad de
trabajo en equipo. Capacidad de
adaptacion al cambio y dispuesta
al aprendizaje continuo.

CONTACTO

CELULAR:

321-946-9380

E-mail:
luifer.cuaspud@gmail.com
lcuaspudm@ucentral.edu.co
DIRECCION:

Carrera: 15 c este # 49 a 25 sur int 1

REFERENCIAS
FAMILIARES

« RUTH MARY MORA CARMONA:
EMPLEADA

Cel: 3115620437

- HENRY HUMBERTO CUASPUD MORA
EMPLEADO

CEL: 3213914649

-JOHAN ESTEBAN CUASPUD MORA
ABOGADO

CEL: 3105043525

REFERENCIAS
PERSONALES

+ DIANA CAROLINA GUZMAN SANCHEZ
ENFERMERA

Cel: 3504082697

- NATHALIA MARCELA BABATIVA ARIAS
COMUNICADORA SOCIAL Y PERIODISTA
Cel: 3216981966

-LUIS DANIEL QUINTERO GOMEZ
EMPLEADO

Cel: 3138694825

EXPERIENCIA LABORAL

THE SHOES FACTORY SAS
27 DE NOVIEMBRE DE 2015 - 23 DE ABRIL 2016

Asistente administrativa, encargada de costos, empaque,
atencion al cliente y asesoria comercial virtual.

CONSORCIO MI NEGOCIO
28 DE AGOSTO DE 2017 - 26 DE ENERO 2018

-Digitadora, Manejo de bases de datos,Manejo de
Excel
-Atencion al cliente

FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS SECUNDARIOS

- Colegio Monsenor Bernardo Sanchez

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

- Centro de Educacion Para el Trabajo - CAFAM
Técnico Laboral por Competencias en Cocina

- Tercer Semestre-Instituto de Lenguas Universidad
Distrital (ILUD). INGLES.

-Comunicacion Social y Periodismo - Universidad
Central

CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS

- Manejo de programas: Word, Excel, Premiere, Final
Cut y Audition.

- Buena Redaccioén y Entrevistas

-Creacion de productos multimedia: Videos,
Imagenes, Paginas Web, Infografias, Podcast.



JAZMIN
BENAVIDES

3146710304 |«
jazzzguiselle90@gmail.com

Carrera78d # 14b - 10 Q@

DISENORA GRAFICA

PROGRAMAS

90% 90% 60%
Office (World, Excel, Power Point) Aprendiendo: HTML, CSS.

COMPETENCIAS

Disenadora gréfica de la Universidad Jorge Tadeo Lozano,
con cinco anos de experiencia el desarrollo de estrategias
de comunicacion visual.

Amplio conocimiento en la creacion y conceptualizacion
de marcas (branding) y disefos para formato editorial,
publicitario, corporativo y digital.

IDIOMAS

Espanol—Nativo e ® @ ® @

Inglés — Bajo [ X _NoXoXe

70% 40*

Liderazgo, trabajo en equipo, autonomia y proactividad, flexibilidad y adaptacion, innovacion,
creatividad, responsabilidad, organizacion

FORMACION

SENA
AUTOCAD 2D 12013
Bogota D.C., Colombia.

SENA
PHOTOSHOP | 2013
Bogota D.C., Colombia.

Universidad de Bogota
Jorge Tadeo Lozano
Diseno Grafico | 2013
Bogota D.C., Colombia.

I.LE.D. San Francisco

de Asis.

Bachiller Académico | 2007
Bogota D.C., Colombia.

EXPERIENCIA LABORAL

Gabrica S.A.S.
Abri 2019 — Actual | Disehador Grafico Web
Bogota D.C., Colombia

Disefo de post, mailing, infografias, videos, gifs, banners para
parrilla de contenidos de redes sociales.

Disefio de Ul para nuestra pagina web, landing de eventos,
webinars y concursos

Lidero la comunicacién grafica con las agencias.

Gabrica S.A.S.
Feb 2017 — Abr 2019 | Disehador Grafico
Bogota D.C., Colombia

Disefio de piezas impresas y digitales para el area de
Mercadeo, Comunicaciones y Recusos humanos.
Apoyo en disefio grafica para comunicaciones internas.

Pfizer S.A.S.
Sep 2013 — Jun 2016 | Disenador Grafico Web
Bogota D.C., Colombia

Disefo de piezas post, mailing, infografias, videos, gifs, banners
para parrilla de contenidos en la pagina web para médicos.



Graphic Design

DISENO GRAFICO FREELANCE

SAMAR ECO LIVING
Sep 2021 - Dic 2021 I Disenador Grafico Web
Bogota D.C., Colombia

Disefo de post, mailing, infografias,
banners, catalogos para parrilla

de contenidos de redes sociales.

Disefo de Ul para nuestra pagina web,
landing de eventos, webinars y concursos.

Jefe Inmediato: Viviana Galvis
Teléfono: 320 371 54 61

MONKEY FILMS
Ene 2021 - May 2022 I Disenador Grafico Web
Bogota D.C., Colombia

Disefio de post, mailing, infografias, banners,
catalogos para parrilla de contenidos de
redes sociales.

Disefio de Ul para nuestra pagina web,
landing de eventos, webinars y concursos.
Disefno de piezas POP para eventos.

Jefe Inmediato: Andrés Gonzélez
Teléfono: 310 330 95 85

CHOCOLATE ARTESANAL HAPPY
Ago - Sep 2020 I Disenador Grafico
Bogota D.C., Colombia

Disefio de post para parrilla de contenidos
de redes sociales y disefio de empaques.

Jefe Inmediato: Adriana Vargas
Teléfono: 318 358 99 51

PERSONALES

Adriana Vargas Omar Pava
Cel. 318 358 99 51  Cel. 310 213 0736

FAMILIARES

REFERENCIAS

Angelica Barrantes ~ Ferney Benavides
Cel. 318 402 5139  Cel. 315 462 9791

PUPPIS
Sep 2021 - May 2022 I Disehador Grafico
Bogota D.C., Colombia
Disefo de post, mailing, infografias,
banners, para comunicacion interna
y extrarna.

Jefe Inmediato: Carolina Ramirez
Teléfono: 315 316 7543

VAKTER BIO SCIENCE S.A.S
Jul 2016 — Ene 2017 I Diseniador Grafico
Bogota D.C., Colombia

Disefo de etiquetas para los productos

Jefe Inmediato: Ivonne Rodriguez
Teléfono: 321 490 5183

MARCOOPOLO
May 2015 - Ene 2017 I Disehador Grafico
Bogota D.C., Colombia

Disefio de post para parrilla de contenidos
de redes sociales y disefio de Ul para nues-
tra pagina web

Jefe Inmediato: Pedro Garzén
Teléfono: +1 (407) 405 5778

Yeimy Yohana Gonzélez ~ Alejandro Alvarez
Cel. 318 340 4721 Cel. 314 412 9057

Rafael Mora
Cel. 320 327 9665

Jazmin Benavides 314 671 0304 jazzzguiselle90@gmail.con Q Bogota, Colombia



JENNY CRUZ GARCIA

3107704279

jennycruzgarci@gmail.com

6013046831

https://lwww.linkedin.com/in/jenny-cg/

PERFIL PROFESIONAL

Socidloga con especializacion en Gerencia de proyectos,
y actual estudiante de Maestria en educacion e
innovacién. Mi experiencia laboral se ha dado
principalmente en torno a programas de caracter
educativo con énfasis en el desarrollo tecnologias de
la informacion y la comunicacion (TIC), lo que me ha
permitido conocer las dinamicas de las instituciones de
educacion superior y basica. Cuento con muy buenas
habilidades comunicativas y manejo ampliamente
herramientas educativas innovadoras.

He estado vinculada a entidades que ejecutan planes
y estrategias del sector publico y privado, porlo que he
laborado con diversos grupos poblacionales; esto me
pemite entender las particularidades propias de cada
entorno, y me hace apta para desempefiarme en
multiples escenarios. Mi buen rendimiento académico
me califica como una persona responsable, disciplinada
y con amplios deseos de aprendizaje. Tengo la capacidad
de trabajar en equipo de foma organizada y eficiente,
para lograr la realizacion exitosa de las tareas asignadas.

FORMACION ACADEMICA

MAESTRIA EN EDUCACION PARA LA INNOVACION Y LAS CIUDADANIAS
Pontificia Universidad Javeriana (En curso)

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS
Corporacion Universitaria Minuto de Dios - Uniminuto (Bogota - 2016)

SOCIOLOGIA
Universidad Cooperativa de Colombia (Bogota - 2014)
Estimulo Académico 2° semestre de 2012 Incentivo del 50% en valor de la

matricula por buen rendimiento académico. Consejo Académico Acuerdo N°
007 Oficio DARC 0883 - 13 de junio de 2012.

FORMACION COMPLEMENTARIA

CURSO CIUDADANIA,
COMUNICACION Y
GOBIERNO DIGITAL

DIPLOMADO PAZ ALA
ACCION

DIPLOMADO EN
CONTROL SOCIAL

ESAP- Oficina del Alto
Comisionado para la Paz -
Noviembre 2016

Mininterior - Universidad
Distrital Francisco José de
Caldas - Junio 2015

Universidad Nacional Abierta y
a Distancia (UNAD) -
Mayo 2019

EXPERIENCIA PROFESIONAL

DOCENTE MENTORA - CURSO VIRTUAL MUNDO SACUDETE ICBF

UNION TEMPORAL
INDO FUNDACION ANDAP
(NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2021)
Dany Agon
Teléfono: 6014324350 Ext.

¢ Implementar el Programa Generaciones Sacudete modalidad virtual para acompafiar a adolescentes y
jovenes en la formulaciéon de proyectos de vida sostenibles, a través de procesos de formacién para el
fortalecimiento de habilidades digitales y el ejercicio de la ciudadania.

e Adelantar los encuentros sincrénicos con los beneficiarios, con el fin de explicar las tematicas
correspondientes a: Habilidades 4.0, Megatendencias y Proyecto de vida.

2038 e Promover entre los aprendices el reconocimiento, uso y apropiacion de herramientas digitales para la
elaboracion de las actividades calificables.

AUXILIAR DE INVESTIGACION STEM - PLAN SABER DIGITAL 4.0

CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE
DIOS - UNIMINUTO

(JULIO - SEPTIEMBRE 2021)

Diana Casella Subdirectora de
Gestion Humana

Teléfono: 6012916520

o Identificar las experiencias significativas en ciencia, tecnologia e innovacion y educacién STEM
realizadas dentro de las Instituciones Educativas Distritales (IED), y realizar con los docentes el
acomparfiamiento respectivo para el fortalecimiento de las acciones innovadoras.

e Realizar el rastreo bibliografico para el desarrollo tedrico de los documentos referentes a: antecedentes de
formacion en uso y apropiacion de TIC en las IED, diagnostico de capacidades digitales en docentes y
sistematizacion de experiencias STEM.

e Desarrollar la construccién documental de los referentes conceptuales en educacion STEM (Innovacion,

transformacion digital, ambientes de aprendizaje, Industria 4.0 y habilidades del siglo XXI).



DISENADORA INSTRUCCIONAL Y DE APOYO PEDAGOGICO - PROYECTO MODELO DE EDUCACION FLEXIBLE

UNIVERSIDAD NACIONAL © Participar en el desarrollo de las estrategias educativas para poblacion aduita con medios altemativos digitales
DE COLOMBIA (radio, television y OVA), en el marcodel Modelo de Educacion Flexible Tejiendo Saberes.

(AGOSTO - DICIEMBRE 2020) ¢ Acompaiiar la construccion pedagogica de los guiones para radio y television de los componentes de
Nivelacion y alfabetizacion, Proyecto de vida y Ciclos lectivos especiales integrales (CLEI 1 al 6. Areas

Alberto Hernandez - Jefe de matematicas, lenguaje, ciencias naturales, ciencias sociales y competencias ciudadanas).

unidad administrativa
Teléfono: 6013165000 o Verificar que los productos generados contaran con los criterios pedagodgicos establecidos por el
' Ministerio de Educacién, garantizando asi su pertinencia y calidad.

TUTORA TIC (ANALISTA TECNICO lil) - ESTRATEGIA APRENDE EN CASA CON SABER DIGITAL
TUTORA TIC (ANALISTA TECNICO lI) - PLAN SABER DIGITAL

UNIVERSIDAD EAFIT e Capacitar y asesorar a docentes, directivos y estudiantes en temas relacionados al fortalecimiento de
(AGOSTO - NOV. 2020) los ambientes de aprendizaje mediados por las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

(AGOSTO - DICIEMBRE 2019) ® Promover espacios de cocreacion y disefio de estrategias, que permitan vincular activamente a los
diferentes actores de las Instituciones de Educacion Distrital (IED), en el marco del desarrollo de una
Alexandra Ocampo - Jefe cultura institucional TIC.

Departamento de empleados ) . . e -
e Liderar la conformacion de un equipo de trabajo institucional, responsable de la construccién de un

Teléfono: 6042619500 plan maestro de aprendizaje digital.
INVESTIGADORA DE CAMPO - DIAGNOSTICO CENTROS INNOVACION EDUCATIVA REGIONAL (CIER)

UNIVERSIDAD NACIONAL e Indagar con docentes que fueron beneficiarios del programa CreaTIC, la implementacién que han
DE COLOMBIA realizado en el aula de las TIC y la creaciéon que han generado de recursos educativos digitales.

(NOVIEMBRE 2018) e Entrevistar a los directivos CIER, para reconocer el desarrollo las actividades administrativas y

B} , académicas de los centros de innovacion educativa regional.
Hernan Alberto Hernandez - 9

Jefe unidad administrativa e Consultar con los directivos de las escuelas innovadoras, los procesos de investigacién realizados en

. la institucion educativa a partir de la alianza CIER, asi como el uso de los equipos e infraestructura
Teléfono: 6013165000 entregados.

AGENTE CENTRO DE CONTACTO INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (ICBF)

IQ OUTSOURCING SAS ¢ Brindar atencion a nifios, nifias y adolescentes en situaciones de presunta amenaza, vulneracion o
(MAYO - NOVIEMBRE 2018) inobservancia de sus derechos, y registro de solicitudes para restablecimiento de derechos por
situaciones de maltrato, acoso escolar o negligencia.
Tel: 6015931990 Ext. 1131 99

OUTSOURCING S.A
(DICIEMBRE 2017 - ABRIL 2018)

e Asesorar a los ciudadanos en temas de familia como establecimiento de cuota de alimentos, visitas y
custodia, reconocimiento voluntario e impugnacion de la paternidad.

Teléfono: 6016000222 ¢ Informar sobre la oferta institucional de ICBF, remitilos cuando el servicio asi lo amerite al punto
elerono. atencion correspondiente, o en su defecto guiarlos a la entidad del Sistema Nacional de Bienestar Famiiar.

FORMADORA INTEGRAL ESTRATEGIA ETIC@ DE COMPUTADORES PARA EDUCAR

ASOCIACION NACIONAL : e N .
Pigi EE I?ES ARCI:R(C))LLO ¢ Realizar el proceso de capacitacién a docentes y directivos docentes, de los diplomados ofertados

SOCIAL ASOANDES por Computadores para Educar, a través de la estrategia ETIC@ en la vigencia 2017.

(ABRIL - OCTUBRE 2017) * Trabajar los procesos de acompafiamiento y seguimiento a los docentes participantes para el
proceso de cualificacion tanto en lo operativo, técnico y pedagdgico.

Nadia Alexandra Carrefio - . - , .
Directora de Proyecto e Entregar los reportes correspondientes a seguimientos, evaluaciones, tareas, etc., que hubiera

Teléfono: 6076960219 lugar en las fechas sefialadas, desde lo presencial y virtual (Portal Colombia Aprende).

DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES

GRUPO EDUCATIVO . - . .
EVALUARTE ¢ Indagar las fortalezas y falencias en los conocimientos de los estudiantes, propios a evaluar en la

prueba de Estado (el mundo social, habilidades para entablar relaciones espacio-temporales entre
(AGOSTO 2014 - ENERO 2016) diferentes acontecimientos y capacidad de reflexionar y producir juicios criticos frente a estos), y
desarrollar las habilidades para resolver el examen Saber 11.
Sandra Marifio -
Representante sede Bogota e Impartir en las clases, los elementos claves que les permitieran a los estudiantes identificar las
Teléfono: 3204056613 competencias a evaluar en la Prueba Saber 11 en el area de ciencias sociales y ciudadanas.

Jenny Cruz Garcia



CONTACTO

Q Bogota, Colombia

Q. +573014086977

8 marcela.cruz.mora@gmail.com

FOLLOW ME

linkedin

https://www.linkedin.com/in/marcelacruzmora/

IDIOMAS

Espafiol Inglés

Marcela Cruz Mora

INTERNACIONALISTA, PERIODISTA Y EXPERTA
EN DIRECCION DE PROYECTOS ELEARNING

+ de 100 experiencias de aprendizaje disefiadas

+ de 50.000 personas impactadas

+10 aios en la industria elearning (universidades,
sector publico & privado)

Creacion de cursos enfocados en competencias para
el trabajo y el desarrollo humano

¥ ABOUT ME

Soy especialista en la cocreacidon de proyectos educativos de alta
calidad centrados en las necesidades del estudiante. Me destaco
por desarrollar equipos de trabajo para la consecucion de
resultados.

€ EDUCACION

Universidad Europea del Atlantico
Maestria Direccion Estratégica en Proyectos TIC
Redaccion de tesis

Universidad del Rosario - 2011
Internacionalista

®= EXPERIENCIA

Lider instruccional
Aprende Institute | México - Colombia | 04/2021 - 07/2022

e Liderazgo de células multidisciplinares para la produccién
de contenido educativo digital a través de OKR y agilismo.

« Cocreacion de lineamientos y procesos para reduccion de
tiempos y costos en desarrollo de OVAS.

* Mejoramiento de diplomados basados en informacion
cualitativa y cuantitativa como NPS y NSM.

e Arquitectura y produccion del diplomado de Creacidn
de negocios para mercado hispano en EE.UU.



PRO SKILLS

Microsoft Office
0000000000 ®= EXPERIENCIA

Google Drive

Lider de Unidad de Formacion y Educacion
Y YYYYYY YY)

BD Guidance |Colombia | 08/2020 - 04/2021 | 11/2016 - 04/2019

Slack » Liderazgo de equipo de expertos tematicos, instruccionales

y multimedia.

« Consecucion de alianzas empresariales y partnerships
en Colombia, EE.UU y Europa.

e Creacion de portafolio de cursos para el sector TI.

« Direccion de proyecto Empresario Digital para impactar
10.000 mipymes en habilidades TIC.

* Creacion de cursos para servidores publicos sobre la politica
de Gobierno Digital del MinTIC.

* Coordinacion taller Mujer Aprende y Emprende para + de 800
mujeres colombianas.

TOP SKILLS

Liderazgo ) ., ) o
* Coordinacion proyecto de entrenamiento especializado en

innovacion colaborativa a 500 empresarios de Barranquilla.
Pensamiento estratégico * Disefio curriculary contenido curso Alfabetizacion digital
para el adulto mayor del MinTIC.

Iniciativa

Coordinadora de Educacién y Docencia
Fundacion Neumolégica Colombiana [Colombia 06/2019 - 12/2020

Mentalidad adaptativa

* Planeacion y creacion de estrategias para la construccion
de la universidad corporativa.

Project Management

» Responsable creacion de plataforma educativa virtual para
People Management la oferta de educacidn continuada, educacién a pacientes y
formacion interna.

« Coordinacidny estructuracion oferta académica de educacion

Escritura impecable ) > o SRR
continuaday actividades académicas de capacitacion interna.

e Supervisary apoyar convenios de docencia-servicio con
diversas facultades de Medicina.

GRACIAS!

o m X

Musica Cine Viajar




LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO
Carrera g9 No. 50-50 Apto. 602

Cel: 3173833133
lilimendezc@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniera Industrial especialista en Gerencia de Proyectos, con conocimiento en BPM, certificaciones
de Scrum, con experiencia en gestion de requerimientos, planeacion, disefio e implementacion o
mejoramiento de procesos, coordinacion de proyectos de gestion y transformacion digital
orientados a la optimizacion y control. Dentro de mis competencias destaco, liderazgo,
pensamiento estratégico, planificacion, organizacion, orientacion al cliente y excelente manejo de
relaciones interpersonales.

EXPERIENCIA LABORAL

COLOMBIA PRODUCTIVA
Profesional Senior de Transformacion Digital Ene 2022 - Ene 2023

Implementacion, ejecucion, seguimiento y aseguramiento del funcionamiento de las soluciones de
TI. Gestion de proyectos aplicando mejores practicas, especificacion de requerimientos, realizacion
de pruebas, revision y aprobacion de documentacion, supervision en la ejecucion de contratos y
elaboracion de los respectivos informes.

Logros:

= Gestioné la implementacion de dos proyectos de fortalecimiento de la plataforma Compra Lo
Nuestro con un presupuesto de $1.637 millones, contribuyendo a los objetivos estratégicos de
Colombia Productiva.

SALUDVIDA EPS
Director Senior de Requerimientos y Pruebas Abr 2016 — Ago 2020

Gestion, coordinacion y ejecucion del levantamiento de requerimientos para los diferentes sistemas
de la Organizacion, asi como, la planeacion y ejecucion de pruebas para liberacion de producto de
acuerdo con las buenas practicas de ITIL; introduccion al modelamiento utilizando BPNM,
participacion en los diferentes comités de mejoramiento de la Empresa, participacion en los
proyectos de la Vicepresidencia de Tecnologia, asi como, en los proyectos de las areas que implican
un cambio tecnoldgico, aplicando las buenas practicas para la gestion de proyectos bajo
metodologia PMly agil.

Logros:

= Defini e implementé los procesos de Gestion de Requerimientos y Gestion de Pruebas, creando
la cultura de la especificacion de la necesidad, para obtener el resultado esperado por el usuario
y asi cumplir con las exigencias estratégicas, tacticas y operativas del negocio.

= Lideré el equipo de ingenieros y analistas de pruebas potencializando sus fortalezas,
implementando mejores practicas de ingenieria para cumplir con los objetivos trazados por la
Gerencia de Tecnologia, aumentando en seis meses el 40% del producto entregado.

= Participé en la planeacion y ejecucion del proyecto para la estabilizacion de la operacion de los
sistemas de informacion logrando generar confianza en los usuarios al disminuir en tres meses el
50% de los incidentes reportados.


mailto:lilimendezc@gmail.com

LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

POINTMIND S.A.S.
Coordinadora de Servicios Feb 2014 — Dic 2014

Planeacion y programacion del servicio de consultoria en los diferentes proyectos tecnoldgicos,
gestion, seguimiento y control de los contratos y los proyectos en curso en empresas publicas y
privadas. Coordinacion y seguimiento del equipo de profesionales y relacionamiento con los clientes.

Logros:

=  Garanticé la oportuna gestion de los proyectos para asegurar la satisfaccion de los clientes.

= Creé la base de datos del area de Servicios para gestionar y controlar la prestacion de los
servicios.

*  Propicié el mejoramiento de la comunicacion para fomentar trabajo en equipo orientado a los
resultados.

POINTMIND S.A.S.
Consultor Sep 2013 — Ene 2014
Proyecto: Software de la Vicerrectoria Académica SIGAC Il fase, Policia Nacional.

Levantamiento y disefio de los requerimientos, modelamiento en UML, pruebas del software y
coordinacion para el desarrollo del sistema de manejo de proyectos de la Policia Nacional

Logros:
= Lideré la implementacion del software de Proyectos de la Policia Nacional para responder a los
requerimientos del cliente en pro de una mayor eficiencia de la Institucion.

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Coordinadora de Gestion de Procesos Nov 2009 — Ene 2011

Coordinacion de los proyectos del area de Tecnologia basados en la metodologia de PMI.
Participacion en el proceso de gestion de calidad bajo el modelo de Acreditacion en Salud e ISO
goo1, implementacion del SAR (Sistema de Administracion de Riesgos) y coordinacion de
actividades de Organizacion y Métodos.

Logros:

= Asesoré y coordiné la documentacion de los procesos del area bajo el sistema de Gestion de
Calidad para asegurar su optimizacion y mejorar la prestacion de los servicios.

= Gestioné la documentacion requerida del Sistema de Administracion del Riesgo del area para
garantizar el cumplimiento ante la Superintendencia de Salud.

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Coordinadora Proyecto PAC Oct 2006 - Oct 2009

Andlisis y disefio para el levantamiento de requerimientos, planeacion, direccion, seguimiento,
control y puesta en produccion del Proyecto de desarrollo de software conformado por 12 mddulos
para soportar los procesos de Planes de Atencion Complementaria (PAC). Administracion de los
recursos humanos y técnicos asignados por la Gerencia Administrativa, manejo del presupuesto del
proyecto, elaboracion de informes de gestion y manejo de personal.

Logros:
= Poner en produccion el Sistema de Planes Complementarios PAC para mejorar la eficiencia en
los procesos y la calidad en el servicio.



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

E.P.S. FAMISANAR LTDA.
Ingeniero de Métodos y Procesos Oct 2002 - Sep 2006

Anadlisis, mejoramiento y disefio de procesos, levantamiento de requerimientos, coordinacion de
pruebas con usuarios finales. Analista funcional para diferentes proyectos con proveedores de
software.

Logros:

= Participé en la definicion de la metodologia a implementar en el drea de Métodos y Procesos,
para el levantamiento de procesos.

= Participé en la definicion de los procesos transversales para el manejo de los planes de atencion
complementaria (PAC).

=  Documenté todos los procesos de los PAC y realicé la capacitacion a las areas.

SISEL LTDA.
Analista Administrativa Oct 2000 - Ene 2002

Lider del proyecto de desarrollo del modelo de servicio al cliente en ETB por outsourcing. Analisis de
cargos, elaboracion de diagnostico de los Puntos de Atencion y Venta (PAVs) de ETB y puntos de
ETB en los Centros de Atencion Distritales Especializados (CADES). Presentacion de propuestas para
el manejo de procesos por Outsourcing; Documentacion y mejoramiento de procesos. Apoyo
administrativo y logistico.

Logros:
= Construccion del modelo de servicio al cliente en ETB para garantizar la calidad en la prestacion
del servicio y la satisfaccion de los usuarios.

BANCO CAJA SOCIAL
Analista de Ingenieria de Métodos y Procesos May 1996 — Abr 2000

Asesoria para la integracion de la Vicepresidencia Financiera y Planeacion entre el Banco Caja Social
y Colmena Corporacion. Mejoramiento de procesos y elaboracion del Manual de Tesoreria,
levantamiento de requerimientos para el sistema contable General Ledger de Oracle, modelamiento
en UML. Planeacion, evaluacion y control de desarrollo de mejoramiento de procesos, analisis de
estructuras organizacionales, asi como la  coordinacion, ejecucidon y capacitacion de las
implementaciones propuestas.

Logros:

= Participé en la estandarizacidon de procesos en la fusion entre el Banco Caja Social y Colmena
Corporacion para asegurar la optimizacion de la gestion y la prestacion del servicio.

= Elaboré la documentacion del proyecto Oracle General Ledger de acuerdo con la metodologia
UML para unificar la operacion financiera de todas las empresas de la Fundacion Social.

ESTUDIOS REALIZADOS

Ingenieria Industrial.
Fundacion Universidad América, 1996

Especializacion en Gerencia de Proyectos
Universidad EAN — 2016



LILIANA MARGARITA MENDEZ CUERVO

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

= Scrum Master, Product Owner y Scrum Foundation. IT Service. Certificacion Certiprof®.

= Gerencia e Innovacion de Procesos. Pontificia Universidad Javeriana.

* Fundamentos de la seguridad de la informacion basados en la IEC/ISO 27001. SGlI
Consulting Group.

= BPM-Business Process Management. Pontificia Universidad Javeriana.

= Ingenieria de Requerimientos. Indudata.

= English TOEFL preparation. Transworld School. San Francisco, California, Estados Unidos.

= Diplomado Gerencia de Proyectos PMI. Knowledge Application (KAP).

Conocimiento en los sistemas Office, Bizagi, Visio, Project, ABC Flow, IGrafx.

Inglés B2



EVIDENCIA DE REUNION
DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION:
FECHA: 27 de abril de 2023 Virtual: X Presencial: (En caso de ser presencial):
OBJETO DE LA REUNION: _ Dar inicio al proyecto
HORA DE INICIO: 3:00 PM HORA DE FINALIZACION: _4:00PM
CARGO VINCULACGION
- - o 4| o <
NOMBRE & g é 88 % & % 3 E’ DEPENDENGIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO FIRMA
IR R
MR REHEE
Diana Patricia Noguera Simijaca X ,SA;cna;LdllzaeLocal de diana.noguera@gobiernobogota.gov.co
Liliana Méndez BD GUIDANCE liliana.mendez@bdguidance.com
Marcela Cruz BD GUIDANCE marcela.cruz@bdguidance.com Marcela Cruz
Jorge Esteban Parra BD GUIDANCE jorge.parra@bdguidance.com

NOTA: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

CONSENTIMIENTO: El arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demés normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Politica de Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria Distrital de Gobierno, y
que la informacion proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o reclamacion relacionada con el tratamiento de sus datos personales podra ser elevada verbalmente o por escrito ante la
Secretarfa Distrital de Gobierno - Oficina de Atencién al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya pagina web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el
derecho de conocer, actualizar y rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacion sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y
Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar la supresién de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que los datos aqui consignados
seran usados para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion. Codigo: GDI-SPD'-’FOSZ
ersion:

Vigencia: 16 de septiembre de 2021

Caso Hola No. 189508

lde2
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EVIDENCIA DE REUNION

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

El comité se enfoca en dar informacion general del avance del programa, teniendo en cuenta que el programa en su etapa de
formacion para el componente | llega a su totalidad y para el componente Il se cumple el avance previsto en el cronograma

De igual manera la ejecucién de las asesorias técnicas en ambos componentes se realiza en un avance determinado por el

cronograma en el mes de abril, con elcompromiso de entregar los planes de inversion y su posterior capitalizacion a cada uno de los
emprendedores beneficiarios

Se realiza durante la reunién un analisis y seguimiento a los emprendedores para identificar los posibles desertores y las estrategias
necesarias para que continten con el proceso de formacion.

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
1 | Agendar reunion para capitalizaciones Jorge Esteban Parra 27/04/2023

Elaborada por: Liliana Méndez

Fecha de la proxima reunién: hacia el 15 del mes siguiente Lugar de la proxima reunion: virtual
Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la Codigo: GDI-GPD-F029
reunion. Version: 04

Vigencia: 16 de septiembre de 2021
Caso Hola No. 189508
2de?2




ESTUDIO DE MERCADO

OBJETO: “CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA LLEVAR A CABO PROCESOS DE FORMACION QUE PERMITAN FORTALECER LAS MIPYMES Y/O EMPRENDIMIENTOS, GENERANDO SOLUCIONES PRODUCTIVAS, TECNOLOGICAS, CIENTIFICAS, AMBIENTALES Y
LA CREACION DE NUEVAS FUENTES DE INGRESO PARA LA LOCALIDAD DE SANTA FE”.

Dedicacién de

tiempo .
s N° de meses
COMPONENTES ITEMS DESCRIPCION Horas Cantidad | vinculado al VLR. UNITARIO Valor total Abril Total
estimada/sem| proyecto
ana
Titulo profesional en dreas relacionadas con ciencias
econémicas y/o administrativas y/o derecho, especialista en
alta gerencia y/o gerencia e proyectos y/o direccion de
empresas y/o emprendimiento, con experiencia profesional
Minima de cinco (5) afios, contados a partir de la terminacion y
EQUIPO DE COORDINADORDE |, shacion del Pensum académico de educacion superior y a8 1 8 $ 7.024.000,00 56.192.00000[ § 7024000 | §  38.866.133
TRABAIO PROYECTO . ~
con experiencia especifica de minimo tres (3) afios en la
ejecucién de proyectos de analisis, disefio y evaluacion de
proyectos de impacto social, acciones de identificacion y
estrategias de intervencion y en comunidades,
orondimiontos y )
Disefio de volantes para convocatoria de inscripciones.
VOLANTES Volantes tamafio media carta en papel propalcote a tres tintas, /A 800 /A s 500,00 480.000,00 .
150 gramos Full color, incluye disefio, impresion. Se debe
imprimir 400 volantes por componente
PIEZAS AFICHES dD‘SEFf° de if‘ﬁhesl papel propalcote de 90 gr, medio pliego y a N/A 200 N/A $ 3.900,00 780.000,00) -
PUBLICITARIAS os tintas, full color
Valor disefio correspondiente CIRCULAR 001 DEL 23 DE
MEDIOS FEBRERO DE 2021, este recurso se utilizara en diferentes
medios de comunicacion (pagina Web, redes sociales, canales N/A 4 NnA s 2.000.000,00 8.000.000,00 2.000.000
COMUNITARIOS ce comun " .
de television, etcétera) y se distribuira en 6 diferentes medios
comunitarios
Visit fal itio a benefici Jecci
VISITA-PROFESIONAL | V15it2s Presenciales en sitio a beneficiarios seleccionados para N/A 54 N/A s 100.630 5.434.000,00) 5.434.000
verificacion de documentos y emprendimiento
Realizar un diagndstico y caracterizacion sobre el nivel de
DIAGNOSTICO (GRADO
{ madurez de la cadena de valor e los emprendimientos N/A 54 na s 814.000,00 43.956.000,00 43.956.000
DE MADUREZ) '
seleccionada.
Cultura 16 54 s 26.644 23.020.800.00 23.020.800
aspectos legales y propiedad 10 54 26.644 14.388.000,00 $__14.388.000 14.388.000
gestion financiera 2 54 26.644 31.653.600,00 31.653.504
PROCESO DE economia circular 16 54 26.644 23.020.800,00] $ 5.755.200 23.020.800
FORMACION  [disefio e v desarrollo Tedrico 2 54 26.644 34.531.200,00) 34.530.624
disefio e innovacién y desarrollo Practico 40 54 26.644 57.552.000,00) 57.552.000
estrategias comerciales v marketing digital 32 54 26.644 46.041.600,00 46.041.600
for empresarial 40 54 26.644 57.552.00000] § __57.552.000 57.552.000
ASESORIATECNICA | ProPoreionando conocimientos especializados en procesos 10 54 6 $ 83.030 44.836.000,00) 26.901.600
administrativos, pr , de comer , financieros y
COMPONENTE I.
Pagina WEB exclusivamente del proyecto donde los
MICROSITIO beneficiarios del componente de revitalizacién puedan
EMPRENDEDORES | conocer noticias, actividades, eventos del proceso y poder 1 54 6 $ 1.107.700 6.646.200,00 6.646.200
interactuar entre ellos mismos dando a conocer sus productos
y servicios.
MICRONEGOCIOS NIVEL SUPERIOR N/A 14 NA_ s 7.000.000,00 58.000.000,00} .
CAPITALIZACION [ MICRONEGOCIOS NIVEL ALTO N/A 10 N/A S 5.000.000,00 50.000.000,00] -
MICRONEGOCIOS RESTANTES N/A 20 NA s 3.000.000.00 60.000.000.00] -
Realizar la muestra empresarial a todo costo, ofreciendo
LAUSURA logistica, el i | i
CLAUSURA (muestra | espacio, logistica, elementos necesarios para la ejecuciony /A 54 wa s 313.133.33 1690920000 )
empresarial) | recurso humano para la realizacién del evento. (VIr por
beneficiario)
Realizar Ia validacién de los resultados del capital invertido y
SEGUIMIENTO POST | seguimiento continuo por cada emprendedor beneficiario N/A 54 Nna s 146.820,63 7.928.800,00 o
(valor por beneficiario)
omaoaoe [ antmco it o
SENSIBIIZACION Y | = FE b momias verces (vIr beneficiario * 4 - ! $ 140:300,00 14.030.00000 .
CONCIENCIACION g
hora)
Realizar el diagnéstico de acuerdo con la caracterizacién de los
emprendimientos y/o MiPymes - levantando la informacién
DIAGNGSTICO DEL
SECTOR ambiental por industria - Compras Responsables (insumos o 10 25 1 $ 90.800,00 22.700.000,00 22.700.000
materias primas mas sostenibles) - Uso de recursos - Manejo
de residuos. (valor beneficiario* hora)
Formacién gestion ambiental empresarial con una intensidad 2 2 s 30.600,00 1730000000 17300000
horaria de 20 horas
:‘err:sac\cn economia circular con una intensidad horaria de 20 2 2 s 3060000 1730000000 17300000
FORMACION 6 i i i i
ORMACIO Formacion negocios verdes inclusivos, intensidad horaria de 20 2 2 s 3460000 1730000000 17300000
COMPONENTE 1. AMBIENTAL horas
Formacion en Gestion Integral de Residuos Slido y Técnicas de 2 2 s 3400000 1700000000 § 17000000 000,000
reciclaje, intensidad horaria de 20 horas
Formacion turismo sostenible, intensidad horaria de 20 horas 20 25 $ 34.000,00 17.000.000,00| $  7.650.000 7.650.000
TALLER DE PROYECTO | ASe5072r, acompaiar al beneficiario seleccionado enla
elaboracion del proyecto que presentara como evaluacion 18 25 2 $ 123.100,00 55.395.000,00 18.465.000
APLICADO AMBIENTAL con e ) A
para recibir el incentivo economico. (valor Beneficiario * hora)
INCENTIVO ALTO NIVEL DE IMPACTO N/A 11 N/A S 10.000.000,00 110.000.000,00 -
INCENTIVO BAJO NIVEL DE IMPACTO N/A 14 NA [ 3.000.000.00 42.000.000,00] =
Realizar un proceso de evaluacion para seleccionar los
EVALUACIONY [proyectos ganadores y Realizar la validacion de los resultados
; 122 n/a 25 2 139.300,00 6.965.000,00 -
SEGUIMIENTO del capital invertido y seguimiento continuo por cada / $
emprendedor beneficiario
ToTAL 1.023.912.200 §  109.369.200 | §  529.278.261




Bogota D.C., 30 de abril de 2023

Sefiores:
ALCALDIA LOCAL DE SANTA FE
Ciudad

Referencia: Contrato No. FDLSF-CPS-276-2022

Cordial saludo.

El suscrito JOSE ORLANDO BRICENO ACOSTA identificado con cédula de ciudadania No.
7.216.118, representante legal de la empresa BD GUIDANCE S.A.S. BIC identificada con NIT
900.657.897-4 y ubicada en la ciudad de Bogota D.C., certifico que durante la ejecucién del
contrato en referencia para el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de abril de 2023, se
dio cumplimiento a las normas reglamentarias sobre seguridad y salud en el trabajo, medicina
preventiva, higiene y seguridad industrial y los demas aspectos inherentes que han sido
establecidos por la ley y los organismos de control.

Atentamente,

JOSE ORLANDO BRICENO ACOSTA
Representante legal
BD GUIDANCE S.A.S. BIC

www.bdguidance.com



http://www.bdguidance.com/

Bogota, 28 de abril 2023

CERTIFICACION PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE
2003 — PERSONAS JURIDICAS

Yo, EDNA ELIANA LOPEZ CIENDUA, identificada con CC. 1.052.384.079, y con Tarjeta
Profesional No. 157575-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion
de Revisor Fiscal de BD GUIDANCE SAS BIC identificado con NIT 900.657.897-4,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogotd, luego de examinar de acuerdo
con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros
de la compania, certifico el pago de los aportes realizados por la compania durante los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la
propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y CREE, cuando a ello haya
lugar. Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compainiia
durante dichos 6 meses.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Nota 1: Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del
impuesto sobre la renta y complementarios y sujetos pasivos del impuesto sobre la renta
para la equidad — CREE, estan exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y del ICBF, correspondientes a los trabajadores
que devenguen, individualmente considerados, menos de 10 salarios minimos legales
mensuales vigentes, de conformidad con el articulo 7 del Decreto 1828 del 27 de agosto de
2013, reglamentario de la Ley 1607 de 2012.

Nota 2: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de
Seguridad Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de
1999 Articulos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a
los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se
debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005

En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacion del cumplimiento de esta obligacion.

Firma
EDNA ELIANA LOPEZ CIENDUA
TP 157575-T









Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDNA ELIANA LOPEZ CIENDUA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1052384079 de DUITAMA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 157575-T Sl
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *¥ # * * * x &k sk k ko ko kk ko d ko dhasdxx

R R I I R R I S A A A A A A A A I R IR I A R

EE IR I S S S I A A A R I I A A R I A R A A A I A

Dado en BOGOTA a los 22 dias del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F2A87B41F960DB18
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Nombre

pablo

Jairo

Milena
Alejandra
Yoiber

Olga lucia
Yoconta

YARA VANNESA
Patricia
Gastronomia
Alexandra

Jose
bocadeloscuatro
fredy ediksom
carmen alicia
Sandra

Hugo

Diego Alejandro
Ana Lucia
Cindy

Santiago
Santiago

Apellido

aloisi

Ariza

Baracaldo

Bonito
Castellanos
Caycedo
Chocolates
CORREA BIFOLCO
Cuellar

de Colombia SAS
escobar aillon
LLanos

mares

moreno gonzalez
pelaez

Pefia

Perilla

Pinto

Rendon Bello
Ruiz

villamil

LOITeo

alantrAnicrn

aioi
n
jair w .c

miend.pdracdi
AnmMhdniiidan
Jjana w

* ~AM

dses
Kkkkkkk R KRR A
olgd

**ﬁv\*** [alalan]

Cnoc

**AF** AAMm
yvdan w
~NMm

pcte w
*% ~NMmM

gdast

KhkkkkRR QKKK A
diex w

naT o w o«

nm
DOCA
*kkkk R\ *R* A~

Ired

ﬁv\*** [alalsal

carin
*hK DFRR A~

SAalrlirn ()
~AmM

nugo w
~AM
aiego.pimnwowec
Nnmiinidadamn
1UCl @Q
~Am

cina w
~AM

Sdllt

*ﬁv\*** [alalan]

Duracion
14 min

1 h 23 min
1 h 44 min
1 h 56 min
1 h 20 min
1 h5min

1 h 22 min
45 min

1 h 34 min
13 min

1 h 43 min
1 h 44 min
1 h 36 min
1 h 43 min
1h 16 min
22 min

1 h 44 min
1 h 32 min
56 min

40 s

1 h5min

1 h 32 min



nord aid norda aid

.z .z
MIIA A 1INTA Mrua ealiA

8:29 8:45
7:01 8:44
7:00 8:45
6:49 8:44
7:24 8:44
7:39 8:44
7:09 8:44
7:56 8:45
711 8:44
7:01 7:14
7:01 8:44
7:01 8:44
7:08 8:44
7:01 8:44
7:28 8:44
8:22 8:44
7:01 8:44
7:13 8:44
7:15 8:11
7:20 7:21
7:04 8:09

7:13 8:46



Nombre
pablo
Jairo
Milena

juan pablo sebastian fernado

Camila

Yoiber

Yoconta

YARA VANNESA
Patricia
Nandotsava
Gastronomia
Paola
Alexandra
Sebastian

Jose
bocadeloscuatro
fredy ediksom
carmen alicia
Hugo

Diego Alejandro
Ana Lucia
Evelin

Kary

Melissa

Cindy

Luisa Elena
Pilar

Santiago
Santiago
Monica

Apellido

aloisi

Ariza

Baracaldo
barrera suarez
Cardenas
Castellanos
Chocolates
CORREA BIFOLCO
Cuellar

Das

de Colombia SAS
Diaz

escobar aillon
Gomez Recio
LLanos

mares

moreno gonzalez
pelaez

Perilla

Pinto

Rendon Bello
Rivera
Rodriguez
Rodriguez

Ruiz

Sanchez Garcia
velasquez
villamil

Villamil Diaz
zamora olaya

LOITeo

alantrAnina
dlol
rAM
jair w .C
nm
miend.pdracdi
AnmMhdniiidan
R E
nAM
cdarlrt
KKk VKK A
dses
Kkkkkkk R KRR A
Ccnoc
**ENKEE A
yvdi w
~rAM
pelie @
** ~AMm
ndana
[AF** ~Am
gdasi
kkkkkkhkk [\ hkk
paoia.ulazZiwo
Arilidanra ~n
diex @Q
~rAM
sSeygo w
~N
Jjua w .C
nm
DOCd
*kk*K KRR A
Irea
A*** ~Am
cdarim
KKk VKKK A
nugo @Q
nAM
aiego.pimnwowec
Nnmiinidadamn
1UCl w
~rAM
nco
*AN*** ~AAm
roar
[AF** A~
Imroa
MAN*** ~AmM
cina w
~rAM
Shdrl w
~rAM
rarn
*kkkkkkkkkk Q\kkk
Sdllit
*ANE** A~
Sdllt
Kk VKRR A
moriu

ﬁv\*** [alalan]

Duracion
1h 16 min
2h 10 min
1 h 54 min
1 h 20 min
1 h 59 min
1 h 28 min
1h 12 min
31 min

1h42 min
1 h 39 min
1 h 34 min
1h42 min
1 h 38 min

" 1h 44 min

1 h 44 min
1 h 34 min
1 h 42 min
1 h 41 min
1 h 41 min
1 h 56 min
1 h 33 min
1 h 44 min
1 min

1 h 32 min
26 min

"1 h 40 min

1 h 47 min
1h12 min
13 min

1 h 25 min



nord aid norda aid

.z .z
MIIA A 1INTA Mrua ealiA

7:39 8:55
7:21 9:31
6:57 8:55
7:35 8:55
7:32 9:30
7:27 8:54
717 8:55
7:35 8:55
7:10 8:55
7:15 8:54
7:20 8:54
7:10 8:57
7:16 8:54
7:10 8:54
7:10 8:54
7:20 8:54
712 8:54
7:10 8:51
713 8:54
7:02 8:59
7:21 8:54
7:10 8:55
7:29 7:30
7:29 9:03
7:55 8:43
712 8:54
7:10 8:57
7:43 8:55
7:31 7:44

7:29 8:54



























Nombre
pablo
Jairo
Milena

juan pablo sebastian fernado

Camila

Yoiber

Yoconta

YARA VANNESA
Patricia
Nandotsava
Gastronomia
Paola
Alexandra
Sebastian

Jose
bocadeloscuatro
fredy ediksom
carmen alicia
Sandra

Hugo

Diego Alejandro
Ana Lucia
Evelin

Kary

CINDY KRYSTLE
Luisa Elena
Pilar

Santiago
Santiago
Monica

Apellido

aloisi

Ariza

Baracaldo
barrera suarez
Cardenas
Castellanos
Chocolates
CORREA BIFOLCO
Cuellar

Das

de Colombia SAS
Diaz

escobar aillon
Gomez Recio
LLanos

mares

moreno gonzalez
pelaez

Pefia

Perilla

Pinto

Rendon Bello
Rivera
Rodriguez

RUIZ FONSECA
Sanchez Garcia
velasquez
villamil

Villamil Diaz
zamora olaya

LOITeo

alantrAnicrn

dalol

Talas)

n
air w .c

—

m

fiiena.paracai

AnmMhdniiidan
drl w

—

~NnM

cdaini

*EKDFRE AAM
ases

R T T~
Cnoc

**AF** AAMm
yvdan w
~NMm

pcue w
*% ~NMm

nana

ﬁv\*** ~NM
gdasi
Kkkkkkkk g\ Rk
paoia.ulazZiwo

Arilidanra ~n
diex @£
~AMm

S @
~Nn

Jjua w .C
nmM

DOCd

*kk*K KRR A

Ired

ﬁv\*** [alalsnl

carimn

*RKAFRR A~
sarmm @

~AM

nugo w

~AM

aiego.pimnwowce

nmiinidadamn

1UCl @Q
~Am

nco

*AN*** ~nAm

roar

ﬁv\*** [alalan]

ckru***@***.co
Srdrl w
~NM

Irdan
Kkkkkkkk kK ) Rk
Sdrit

*ﬁv\*** ~NM
Sdrit

*RAVKER ~A
morni

ﬁv\*** [alalan]

Duracion
7 min

1 h 46 min
1 h 34 min
1 h 32 min
1h 18 min
1 h 26 min
58 min

1 h 44 min
1h 22 min
1h21 min
39 min

5 min

1 h 37 min

"1 h 53 min

1 h 47 min
1 h 40 min
1 h 49 min
1 h 43 min
1 h 45 min
1 h 48 min
1 h3 min
1 h 37 min
1 h 40 min
1 h 37 min
2 min

" 11 min

1h 16 min
20 min
38 min
1 h 44 min



nord aid norda aid

.z .z
MIIA A 1INTA Mrua ealiA

8:41 8:48
7:02 8:48
6:44 8:48
712 8:48
7:15 8:48
7:22 8:48
7:08 8:26
6:53 8:37
7:09 8:32
7:15 8:47
7:15 8:29
7:53 7:58
7:11 8:48
6:53 8:46
7:01 8:48
7:08 8:48
6:59 8:48
7:04 8:48
7:03 8:48
7:00 8:48
7:44 8:48
7:11 8:48
7:08 8:48
7:09 8:46
7:20 7:22
8:36 8:48
7:31 8:48
712 7:35
7:09 8:48

7:04 8:48
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Marca temporal

4/10/2023 7:40:38
4/10/2023 7:42:24
4/10/2023 7:44:38
4/10/2023 7:48:28
4/10/2023 7:48:30
4/10/2023 7:49:13
4/10/2023 7:49:14
4/10/2023 7:49:19
4/10/2023 7:49:29
4/10/2023 7:49:32
4/10/2023 7:49:43
4/10/2023 7:49:57
4/10/2023 7:50:05
4/10/2023 7:50:23
4/10/2023 7:50:25
4/10/2023 7:50:32
4/10/2023 7:50:32
4/10/2023 7:52:19
4/10/2023 7:52:27
4/10/2023 7:52:31
4/10/2023 7:54:02
4/10/2023 7:54:52
4/10/2023 7:55:18
4/10/2023 7:55:23
4/10/2023 7:56:27
4/10/2023 7:57:52
4/10/2023 8:02:00
4/10/2023 8:02:23
4/10/2023 8:04:28
4/10/2023 8:06:01
4/10/2023 8:08:05
4/10/2023 8:08:57
4/10/2023 8:11:10
4/10/2023 8:14:23
4/10/2023 8:18:57
4/10/2023 8:20:27
4/10/2023 8:21:47
4/10/2023 8:22:57
4/10/2023 8:25:03
4/10/2023 8:26:16
4/10/2023 8:26:37
4/10/2023 8:33:20
4/10/2023 8:38:11

1. Fecha

2. Nombres y Apellidos 3. Tipo de documento
4/10/2023 Adriana Bonilla Cédula de Ciudania
4/10/2023 Sara Diaz Hernandez Cédula de Ciudania
4/10/2023 Alejandro Barbosa
4/10/2023 Luis Arturo parra Cédula de Ciudania
4/10/2023 Alfonso Mufioz Castillo Cédula de Ciudania
4/10/2023 Gisela Valencia Montai Cédula de Ciudania
4/10/2023 DANIEL SARMIENTO Cédula de Ciudania
4/10/2023 Laura rios Cédula de Ciudania
4/10/2023 Johana Katerin Orjuela Cédula de Ciudania
4/10/2023 Johanna Maritza Moral Cédula de Ciudania
4/10/2023 Sindy Paola Moreno M Cédula de Ciudania
4/10/2023 Amanda Lucia Rodrigu Cédula de Ciudania
4/10/2023 Luz Bibiana Piragauta Cédula de Ciudania
4/10/2023 John edwin pefia Gonz Cédula de Ciudania
4/10/2023 Ana Delia Garcia Tafu Cédula de Ciudania
4/10/2023 Adriana Bonilla Gonzal Cédula de Ciudania
4/10/2023 Sergio Pinzén Cédula de Ciudania
4/10/2023 Karen Julieth Parra bui Cédula de Ciudania
4/10/2023 Aixa patricia valderranm Cédula de Ciudania
4/10/2023 Maria Cilia Sanchez pe Cédula de Ciudania
4/10/2023 Sandra milena Torifio [ Cédula de Ciudania
4/10/2023 Johanna Beatriz Rodri¢ Cédula de Ciudania
4/10/2023 Paola Alejandra Garciz Cédula de Ciudania
4/10/2023 Patricia valderrama  Cédula de Ciudania
4/10/2023 Ana Rosa Murillo Guev Cédula de Ciudania
4/10/2023 Patricia valderrama  Cédula de Ciudania
4/10/2023 Maria Camila Rojas Fa Cédula de Ciudania
4/10/2023 Edgar Alex Tisoy Cédula de Ciudania
4/10/2023 Rocio Hernandez Boh¢ Cédula de Ciudania
4/10/2023 Franklin jayler Maturan Cédula de Ciudania
4/10/2023 Lopez pedraza Cédula de Ciudania
4/10/2023 Cristian Camilo Colmei Cédula de Ciudania
4/10/2023 Fabian Andrés Arevalo Cédula de Ciudania
4/10/2023 Fabio Augusto Zapata Cédula de Ciudania
4/10/2023 Sandra Liliana forero t¢ Cédula de Ciudania
4/10/2023 Alejandro Barbosa Cor Cédula de Ciudania
4/10/2023 Lady Johanna de Dios Cédula de Ciudania
4/10/2023 Rosa Torres Torres ~ Cédula de Ciudania
4/10/2023 Lilian doreidy rosas bol Cédula de Ciudania
4/10/2023 Berenice Isabel garcias Cédula de Ciudania
4/10/2023 Miriam reyes Cédula de Ciudania
4/10/2023 Luz helena martinez p: Cédula de Ciudania
4/10/2023 Samid Alfredo Gonzale Cédula de Ciudania

Cédula de Ciudania



4/10/2023 8:48:01
4/10/2023 8:51:45
4/10/2023 8:59:40
4/10/2023 9:11:35 4/10/0023
4/10/2023 9:19:03
4/10/2023 9:27:02
4/10/2023 9:34:27
4/10/2023 10:21:59

4/10/2023 angela cristina garcia tt Cédula de Ciudania
4/10/2023 Ana Cristina Narvaez # Cédula de Ciudania
4/10/2023 Elsa Ballesteros Cédula de Ciudania

Yesith Cordoba Perea Cédula de Ciudania
4/10/2023 Ruby Marleny jacanam Cédula de Ciudania
4/10/2023 Diana chacon Cédula de Ciudania
4/10/2023 Pedro Yomar Gonzale: Cédula de Ciudania
4/10/2023 Andrés Mauricio Arias Cédula de Ciudania



4. Numero de Docume 5. Niumero de contacto 6. Correo electréonico 7. Nombre del Empren:

31529502
41648549
79804725
1022392455
1031167128
1000944802
80048367
1010236678
1026254836
1026262928
1026282977
52813586
52389709
1026299546
51959181
31529502
1032452170
1233895148

3106894654 Asomecosafro@gmail. Asomecos
3154413417 convocatorias@bgduid Laura rios velandia
3059151717 albaco24@hotmail.con Skull Point
3502663349 Ipgraficos123@gmail.c Lp Graficos
3102507110 alfonsoscastillo@hotm: Multideko

3108619236 Elbemben@gmail.com El bemben
3116227355 elpuntosolarbogota@g EL PUNTO SOLAR LA
3192047519 Fairyshop191@gmail.c ESTIRPE

3182981285 johanakaterinorjuelafra Accesorios OIKOS
3142623211 johannamaritzamorales ownway

3143238723 paomoreno217@gmail Litoral del Pacifico Cen
3138889317 amaluroma@gmail.cor Mandy Pets
3112228641 Luzbibianap@yahoo.ccPalermo Empanadas A
3142036446 maxter_edwin@outlool Dulce Tentacion
3195047251 anadeliag306@gmail.c Empanadas Ana
3106894654 asomecosafro@gmail.casomecosafro La tiend:
3138223214 serginbiker@hotmail.cc Productos de mi tierrita
3027195277 kp134330@gmail.com Artemisa Materita

41918410 3222529936-31081211 Manoscreativaslospecc Manoscreativaslospecc

51980184
53079794
52901264
1000348496

3132482277 Ciliasp@hotmail.com Empanadas tronchator
3142474177 U2302317@unimilitar.c Fogon de los torifio
3057208273 janna08251582@gmail Jannashop
3219820998 dypsas27@gmail.com Disefio y Modelacion B

41918410 3108121144-0- 32225z Manoscreativaslospecc manoscreativaslospecc

1077426999
41918410
1014293127
97400115
51856659

CC 11937902
52379174
1026295559
1010169791
93382577
52157589
79804725
1032405671
41,385,022
1026577576

36 558 413

41584795
39719662
80770286

300 660 60 87

320 84 79 007

3148196561 anarosamurillo06@hot Cafeteria Rosita
3108121144 Manoscreativaslospecc Manos creativas los pe
3219888441 mrojasfajardo00@gma Rocky & Roll Pet Shop
3193295598 alex-ingatisoy@hotmai elarteinga

3006728085 tupuedesencasa@gma Ko-Crear-Te
3124653479 frankboy-29@hotmail.c Comunidad emprende
3219692370 cpatolin1@hotmail.con El palacio del arroz chii
3219071597 Cristian.martinez3003¢ Surti autos
3213181972 medioscreativos87@gi MC medios creativos 8
3192920299 hormigaavanzada2018 Periddico La Hormiga
3045892587 sandraforero283@gme Chicha dofia Tere y dul
3059151717 albaco24@hotmail.con Skull @ Point boutique
3229153662 Johanadediosr@gmail. Taller Arte Neverland
relbogota01@hotmail.c Avisos Relieves Bogot:
3203195743 Doreidy3009@gmail.cc Jardin de rosas
Berebermar@gmail.co Disefio bermarpawer
3192589511 Miriamreyesg.50@gme Huerta casera
3118541850 luzhelenamartinez909( Aspectos legales
3208059538 Samidgonzalez1728@ Confecciones samsara



53119114
52316305
51610069
71351493
27470272
52196260
80092447
79732595

3169205854 angelacgarcia@gmail.ctienda valery - (plastiqt
3104536716 jamproduccionesfem@ Mujeres en el Arte

3208007489 Elsaballesterostovar19 Depdsitos de Materiale
3182708535 yesidelperseverante@ Yesid el Perseverante |
3113385385 rubyjaca@hotmail.com Auaskakuna nukanchi
3006770214 nevaymartinez@gmail Comunidad emprende
3053992102 peyogo@gmail.com Las Delicias de Emmite
3187364209 ariaspulido888@gmail. El taller de los ancestrc
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